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Statut Szkoly Podstawowej

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§1
Szkota Podstawowa w Kryrach jest publiczng szkota podstawows.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Nierad 86.
Szkota nosi imi¢ Kornela Makuszynskiego.

Pelna nazwa szkoly brzmi — Zespdt Szkolno — Przedszkolny Szkota Podstawowa
im. Kornela Makuszynskiego w Kryrach i jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkote prowadzi Gmina Suszec.

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Kuratorium Os$wiaty
w Katowicach Delegatura w Bielsku — Biate;.

§ 2
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3
Szkola jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

W szkole dziata Spotdzielnia Uczniowska ,,NASZA” prowadzona przez uczniow pod
opieka nauczyciela.

§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego
w Kryrach;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Kryrach;

3) zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny w Kryrach;
4) nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Suszec.
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Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6
1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$é¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

b) treSci i1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowac program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zajec¢ pozalekcyjnych.

3. [Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej;
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju;

2) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;
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4) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjnosc i przedsi¢biorczo$¢;

6) rozwijanie umiecjetno$ci krytycznego 1 logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

7) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
8) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,;

9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

11) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez pogl¢bianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej,;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego 1
dhuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wilasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
11) zache¢canie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia;
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13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng i
wlasciwg postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztatltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech witasnej osobowosci i uswiadamianie sobie witasnej odrgbnosci;

18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

24) ksztaltowanie umiejgtnosci bezpiecznego i higienicznego postegpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

25) integracj¢ uczniow niepetnosprawnych.
3. Szkota realizuje okreslone cele i zadania, a w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje u dzieci i mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny,
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢
na warto$ci kultur Europy 1 $wiata;

2) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju;

3) przygotowuje ucznidéw do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich
W oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

4) wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny;

5) opiekuje si¢ uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwienie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

6) opiekuje si¢ uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu
W skroconym czasie;

7) ksztaltuje u ucznidéw postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

8) upowszechnia wsrod dzieci i mlodziezy wiedzg i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej 1 §wiatowej;
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9) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

10) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Cele ksztalcenia wynikajagce z realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych to
w szczegolnosci:

1) wspieranie catosciowe rozwoju dziecka w okresie edukacji wczesnoszkolnej;

2) umozliwienie dziecku odkrywania wlasnych mozliwosci sensu dzialania oraz
gromadzenia doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna;

3) okreslenic wymagan ogolnych edukacji wczesnoszkolnej w odniesieniu do czterech
obszaréw rozwojowych dziecka:
a) fizycznego,
b) emocjonalnego,
C) spotecznego,
d) poznawczego,

4) zapewnienie rozwoju osobowego ucznia przez wprowadzenie w $wiat kultury polskiej
I kultury europejskiej;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi sukcesu szkolnego;

6) nauka jezyka obcego nowozytnego i jego kontynuacja na kolejnym etapie edukacyjnym
z zapewnieniem uczniowi mozliwo$ci kontynuacji nauki tego samego jezyka obcego;

7) realizacja podstawy programowej jezyka obcego nowozytnego w nawigzaniu
do poziomow biegltosci w zakresie poszczegblnych umiejetno$ci  jezykowych
okreslonych w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego: uczenie sie,

nauczanie, ocenianie (ESOKJ), opracowanym przez Rade Europy;

8) stymulacja wielostronnego, harmonijnego i caloSciowego rozwoju ucznia otwartego
naswiat 1 wyzwania spolecznosci poprzez funkcj¢ wychowawcza, poznawcza,
ksztalcagca, kompensacyjno — terapeutyczng, estetyczng, integracyjng, ludyczng
| kreacyjna;

9) rozwijanie zainteresowan, predyspozycji i zdolnosci uczniow;
10) rozbudzanie wrazliwosci na pigkno przyrody, rozwijanie wyobrazni tworczej

| kreatywnego myslenia abstrakcyjnego oraz $wiadomego korzystania z dorobku
kultury;

11) ksztattowanie postaw zwigzanych z ochrong dobr kultury i wtasnosci intelektualnej oraz
szacunku dla narodowego 1 ogdlnoludzkiego dziedzictwa kulturowego;

12) ksztattowanie takich warto$ci jak: ojczyzna, nardd, panstwo, symbole narodowe i
panstwowe, patriotyzm, pamie¢ historyczna, prawda, sprawiedliwos¢, dobro, pickno,
wolnos$¢, solidarno$¢, odpowiedzialnos¢, odwaga, krytycyzm, tolerancja, tozsamos¢,
kultura;

13) ksztaltowanie:

a) wiezi z krajem ojczystym, $wiadomosci obywatelskiej, postawy szacunku
I odpowiedzialnosci za wlasne panstwo, utrwalanie godnosci i dumy narodowej,
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b) zdolnosci humanistycznych, sprawnosci jezykowej, umiejgtnosci samodzielnego
poszukiwania wiedzy i korzystania z r6znorodnych zrodet informacji, formutowania
oraz wypowiadana wlasnych opinii,

c) postaw obywatelskich i prowspdlnotowych uczniow,

14) przyblizenie uczniowi najblizszego otoczenia, stworzenie mozliwosci poznania
sktadnikow krajobrazu i zalezno$ci zachodzacych w przyrodzie;

15) rozwijanie u ucznidéw checi poznawania $wiata, ksztattowania wlasciwej postawy wobec
przyrody i srodowiska;

16) integrowanie wiedzy ucznia o $rodowisku przyrodniczym z wiedzg spoleczno —
ekonomiczng 1 humanistyczna;

17) ksztaltowanie pozytywnego obrazu Polski i wigzi zarowno z malg, jak i duzg ojczyzna;
18) zdobywanie wiedzy o matej ojczyznie i wlasnym regionie;

19) zdobycie rzetelnej wiedzy na temat dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego Polski
oraz jej miejsca w Europie 1 $wiecie;

20) przeprowadzanie obserwacji i do§wiadczen, dokumentowanie ich, identyfikowanie i
rozwigzywanie problemow;

21) doskonalenie myslenia abstrakcyjnego, rozumowania i poprawnego wnioskowania
w sytuacjach nowych, ztozonych 1 nietypowych;

22) rozwijanie umiej¢tnosci korzystania z aplikacji komputerowych oraz zasobow i
komunikacji w sieci oraz zrozumienie mozliwo$ci technologii komputerow i ich
zastosowan we wszystkich dziedzinach zycia;

23) ksztalcenie umiejetnosci programowania jako procesu informatycznego podejscia
do rozwiazania problemu;

24) rozwijanie umiejetnoscei:
a) logicznego myslenia,
b) precyzyjnego prezentowania pomystow
c) dobrej organizacji pracy,
d) pracy zespotowe;j,
e) efektywnej realizacji projektow;

25) opanowanie praktycznych metod dziatan technicznych przez realizacj¢ prostych
projektow;

26) kreowanie postawy $wiadomego uzytkownika zdobyczy techniki;
27) wspieranie rozwoju fizycznego, psychicznego, intelektualnego i spotecznego uczniow;
28) rozwijanie sprawnosci fizycznej ukierunkowanej na zdrowie;

29) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych z przygotowaniem do dokonywania w zyciu
wybordw korzystnych dla zdrowia;

30) przygotowane ucznidéw do wlasciwego zachowania w sytuacjach stwarzajacych
zagrozenie dla zdrowia i zycia;
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31) wspieranie obowigzkoéw rodzicow w zakresie doceniania wartosci rodziny, uznawania
godnosci cztowieka, szacunku do dobra wspdlnego, ksztaltowania postawy dialogu,
umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow, wspoltworzenia wigzi

osobowych.

§ 8
Waznym zadaniem szkoty jest przede wszystkim:

1) ksztaltowanie kompetencji jezykowych — komunikowanie si¢ w jezyku polskim na
kazdym przedmiocie w sposob poprawny i zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:
a) w klasach IV-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego,
b) w klasach VII-VIII uczniowie uczg si¢ dwoch jezykdéw obcych nowozytnych,

3) wyposazenie ucznia w wysokie kompetencje czytelnicze, podejmowanie dziatan, ktore
zwiegkszaja aktywnos¢ czytelniczg uczniow;

4) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemow w wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
zZ informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania
si¢ aplikacjami komputerowymi - stosowanie tych umiejetnosci na réznych przedmiotach;

5) przygotowanie ucznidéw do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboroéw
w trakcie korzystania z zasoboéw dostepnych w Internecie;

6) podejmowanie dziatan, ktore maja na celu zindywidualizowanie wspomagania rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

7) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych;

8) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu — szkota prowadzi
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

9) nabywanie kompetencji spotecznych takich jak:
a) komunikacja i wspotpraca w grupie, w tym w srodowiskach wirtualnych,
b) udziat w projektach zespotowych i indywidualnych,
C) organizacja i zarzadzanie projektami.

Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastg¢pujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

5) pracg pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
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wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Pszczynie, Sagdem Rodzinnym
w Pszczynie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Suszcu i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkotg.

§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw, ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do
szkoly do momentu jej opuszczenia, zapewnia przyjazng atmosfer¢ do nauki,
uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia, poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

podmiotowe traktowanie kazdego ucznia;
poszanowanie godnosci osobistej kazdego ucznia;

realizacj¢ zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, ktore uwzgledniajg réwnomierne
obcigzenie zajeciami w poszczeg6dlnych dniach tygodnia;

zapewnienia uczniom mozliwos$ci pozostawiania w pomieszczeniach szkolnych czesci
podrecznikdéw 1 przybordw szkolnych;

zapewnienie w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych cieptej i zimnej wody oraz
srodkow higieny osobistej;

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

spedzanie przerw pod nadzorem nauczycieli, jezeli pozwalaja na to warunki
atmosferyczne, umozliwienie uczniom przebywania w czasie przerw w zaj¢ciach
na swiezym powietrzu,

wiasciwe o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie w pomieszczeniach szkolnych;

dostosowanie sprz¢tow szkolnych do wymagan ergonomii, do wzrostu uczniéw
i rodzaju pracy;

10) wyposazenie pomieszczen szkolnych w sprzety, ktore posiadajg atesty i certyfikaty;

11) zabezpieczenie §liskiej powierzchni schodow i zabezpieczenie schodéw balustradami

I poreczami przed zsuwaniem si¢ po nich;

12) wilasciwa opieke przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty,

zapewniajac liczbg opiekunow z uwzglednieniem:

a) wieku, stopnia rozwoju psychofizycznego,
b) stanu zdrowia i ewentualnej niepetnosprawnos$ci 0sob powierzonych opiece szkoty,

c) specyfiki zaje¢, imprez wycieczek oraz warunkow, w jakich beda si¢ one odbywac.

13) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

14) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku

dla oddziatow I-I1l oraz IV-VIII;

15) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed

zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych;

16) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;
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17) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidw karty rowerowej;

18) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej,

19) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

20) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

21) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

22) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowa¢ te osob¢ do dyrektora;

23) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.

2. Szkota moze zgtosi¢ Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej
przed wyjazdem na wycieczke.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 10
1. Sposoby wykonywania zadan i celow szkoty:

1) w biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych i1 dodatkowych zajgc
edukacyjnych;

2) w ramach zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;
3) w czasie zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) w czasie zajeé, ktore rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, W szczegolnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

5) zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

6) zajec z religii/etyki;

7) zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie;

8) =zaje¢ podtrzymujagcych poczucie tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

9) innych zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

2. Metody wykorzystywane przy realizacji celow i zadan szkoty to przede wszystkim metody
aktywizujace np. dyskusja, debata, drama, projekt edukacyjny, prezentacje komputerowe,
zajecia z tablicg interaktywna, tworzenie programéw multimedialnych, gry dydaktyczne,
wycieczki.
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3. Umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej odbywa si¢ w szczegolnosci przez:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

nauke religii i etyki na zyczenie rodzicOw ucznia wyrazong w formie pisemnego
oswiadczenia;

nauka religii zgodnie ze wskazanym przez rodzicéw ucznia wyznaniem;

organizowanie uroczystosci szkolnych z okazji $wigt narodowych i1 $wiat koscielnych
z prezentowaniem symboli panstwowych;

zwiedzanie miejsc pamigci narodowej, muzedw, nekropolii, parkow narodowych,
krajobrazowych, rezerwatow i pomnikéw przyrody;

realizacja projektow 1 programow nauczania zwigzanych z regionem, tradycja, kulturg;

udzial w imprezach regionalnych danego rejonu (festiwale, kiermasze artystyczne,
warsztaty plenerowe);

udzial w spotkaniach z ciekawymi postaciami — autorytetami w zakresie nauki, kultury
i sportu;

prowadzenie zaj¢¢ z uczniami w oparciu o wystawy w muzeach, centrach kultury,
domach kultury i ekspozycje plenerowe;

organizowanie w szkole nauki jezyka mniejszo$ci narodowej, jezyka mniejszos$ci
etnicznej lub jezyka regionalnego, nauki witasnej historii i kultury, zajecia z geografii
panstwa, z ktorego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszos¢ narodowa, na
pisemny wniosek rodzicOw ucznia;

10) realizowanie zajg¢ wymienionych w pkt 8 odbywa si¢ na podstawie programow

nauczania dopuszczonych do wuzytku w szkole przez dyrektora szkoly oraz
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego przez ministra wihasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania zgodnie z odrgbnymi przepisami;

11) zaliczenie zaj¢¢ okreslonych w pkt 8 do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z okreslong pozycja wpisu na $wiadectwie szkolnym
promocyjnym i na $wiadectwie ukonczenia szkoly przez ucznia;

12) mozliwo$¢ przeznaczenia dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

W czasie $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych.
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Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 11
Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicoOw.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidéw, jest Kuratorium Oswiaty w Katowicach, Delegatura w Bielsku —
Biate;.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,

w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§12

Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkoéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w zespole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

12
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5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonywanie =zadan zwigzanych =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkofg;

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) stwarzanie warunkéw do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegélnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zaje¢;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia
oraz z orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedgcych nauczycielami;
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2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoly majacych
Status pracownikow samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi si¢ w szkole;
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka;

15) wspotdziatanie z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie w porozumieniu z organem prowadzacym zakladowym funduszem
$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym
odrebny dokument;

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuniczego w zespole, z ktorymi zapoznaje
odpowiednie organa szkoty.

§13

Rad¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
14
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2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanic sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnos$ci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego zespot
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w zespole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane elektronicznie.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
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§14

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariatu zebranych sposrod pomystow zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegotowe zasady dzialania
wolontariatu w tym sposob organizacji i realizacji dziatan w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§ 15
W szkole dziala rada rodzicoOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§16

Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§ 17

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 planow pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych od
podjecia decyz;ji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak
o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

Jezeli spor migdzy organami nie zostanie rozstrzygnigty, dyrektor szkoly, w trybie pilnym,
powotuje zespot ds. rozstrzygnigcia sporu, zwany dalej zespotem, ktory sktada si¢ z dwoch
przedstawicieli, z kazdego kolegialnego organu, dyrektor pelni role przewodniczacego
zespotu,

Zadaniem zespotu jest doprowadzenie do rozstrzygnigcia sporu w czasie 14 dni od dnia
powotania zespotu.

Zespot ustala wlasny tryb postgpowania przy rozstrzyganiu sporu.

Jezeli spor dotyczy dyrektora szkoty, do prac zespotu mozna zaprosi¢ przedstawiciela
organu prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego, w zalezno$ci od rodzaju
rozstrzyganej, spornej sprawy, przedstawicieli tych organéw zaprasza dyrektor szkoty.

Rozstrzygnigcia zespotu sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.
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Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§18

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa —
nie wiecej niz 27.

§19

Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajgcia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 20

W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
Z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania.

W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 21

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nastgpnego roku.

Rok szkolny dzieli si¢ na pdirocza. Koniec pierwszego poéirocza ustala si¢ oddzielnie
kazdego roku szkolnego.

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
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Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 22

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe uczniow, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkoéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach mig¢dzyklasowych 1 miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 23

Dyrektor zespotu powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu wychowawca, sposréd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggto$ci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 24

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa e-dziennika jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne, zajecia
z pedagogiem, z wychowawcami $wietlicy i dziennika papierowego dokumentujacego
zajecia z logopeda, i z nauczycielem bibliotekarzem.
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§ 25

Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych
rodzice wyrazaja takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane W
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie;.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastgpne;j klasy.

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad
uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

§ 26

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zaje¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zaj¢ciach ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 27
Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego:

1) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa organizowane dla uczniéw klasy VIIi VIII
szkoty podstawowej;

2) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w zakresie zajgé
prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoty
w zakresie doradztwa zawodowego;

4) zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane w ilosci minimum 10 godzin w roku
w klasie VII i w ilo$ci minimum 10 godzin w roku w klasie VIII, czyli razem minimum
20 godzin w dwuletnim okresie nauczania.
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§ 28

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoly a szkola wyzsza lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg
WYZSZ3.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisamis-

§ 29

1. Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wskazanie w szkole potrzeby podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu inicjatywa
moze pochodzi¢ od dyrektora szkoty, nauczycieli, uczniéw lub ich rodzicow;

upowszechnianie idei wolontariatu wérdd wszystkich uczniéw i ich rodzicow lekcje
wychowawcze, apele, spotkania z rodzicami uczniow, projekty, itp. - realizacja
w okre§lonym, wczesniej ustalonym czasie, podsumowanie dzialan zwigzanych
z upowszechnianiem idei wolontariatu np. w formie festynu, happeningu;

rozpoznanie S$rodowiska lokalnego pod katem mozliwosci dziatalno$ci na rzecz
wolontariatu;

zaktadanie dziatalno$ci wolontariatu w szkole w formie sekcji samorzadu uczniowskiego
lub kota wolontariatu;

wybor opiekuna;

promocja dziatalnosci szkolnego wolontariatu na forum szkoly i w $rodowisku
lokalnym, monitorowanie dziatalnosci, pozyskiwanie nowych cztonkow.

Ksztaltowane postawy przy realizacji dziatan na rzecz wolontariatu:

akceptacja i szacunek dla drugiego cztowieka;

rozwijanie wrazliwosci 1 troski o drugiego cztowieka, zaangazowania w dazeniu do
osiggania celu;

ksztaltowanie szacunku dla srodowiska przyrodniczego;

budowanie swiata wartosci;

rozwijanie zainteresowan i sposobu spedzania czasu wolnego;

rozwijanie wspotpracy w grupie, umiejetnosci interpersonalnych, empatii i zrozumienia;
zawieranie przyjazni;

przygotowanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym i obywatelskim;

ksztaltowanie postaw obywatelskich i prowspdlnotowych;

10) rozwijanie motywacji do pracy;

11) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

12) upowszechnianie wiedzy na temat dziatalnosci spoteczne;.
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Propagowanie idei wolontariatu odbywa si¢:

1) w ramach realizacji dzialan wychowawczych zawartych w szkolnym programie
wychowawczo — profilaktycznym, ze zwroceniem szczegdlnej uwagi na rozwijanie
Swiadomosci o:

a) ksztaltowaniu postaw uczniow;
b) wplywie dziatan ucznia na rzecz wolontariatu na jego ocen¢ zachowania;

C) odnotowaniu na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i $wiadectwie ukonczenia
szkoty osiggni¢¢ ucznia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu;

d) uzyskaniu dodatkowych punktéw dla ucznia przy postepowaniu rekrutacyjnym
do szkoty ponadpodstawowej i ponadgimnazjalnej w przypadku przeliczania
na punkty Kkryterium za osiggniecia w zakresie aktywnosci spolecznej,
W szczeg6lnosci w formie wolontariatu,

2) w czasie realizacji:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych podstawa programowa zawiera tresci
dotyczace wolontariatu;

b) zaje¢ z wychowawca,
c) apeli i uroczystosci szkolnych;
d) podsumowania rocznych osiggni¢¢ uczniow.
Informacje dotyczace wolontariatu szkolnego znajduja sig:
1) na stronie internetowej szkoty;
2) na gazetce samorzadu uczniowskiego;
3) w informatorze szkolnym;
4) w scenariuszach zaje¢ z wychowawcg prowadzonych z uczniami.

Materialy informacyjne zwigzane ze szkolnym wolontariatem znajdujg si¢ u pedagoga
I na stronie www szkoty.

Organizacja wolontariatu w szkole:

1) wolontariat w szkole dziala w oparciu o zasad¢ dobrowolnosci, w porozumieniu
Z rodzicami uczniow;

2) pozyskiwanie nowych uczniow do dziatan na rzecz wolontariatu odbywa sie za zgoda
rodzicow uczniow;

3) szkota propaguje ide¢ wolontariatu wsrdd nauczycieli, ucznidéw, ich rodzicow.

§ 30

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i1 medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicoéw. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania 1 wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz w
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pelieniu  podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1)

2)

ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, na zajg¢ciach z réznych
przedmiotow.

Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

gromadzenie i opracowywanie zbioréw ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nosnikow cyfrowych itp.;

prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;
doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej;

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawdg i
pickno zawarte w tresci ksigzek;

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zajgé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1)

2)

uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegodlnie poszukiwanych ksiazek;
b) tworzenie aktywu bibliotecznego;
c) informowanie o aktywno$ci czytelniczej;

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych Zrédet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,;

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdéw metodycznych i
czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dzialania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
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3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

C) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

§31
W szkole dziala swietlica dla uczniow.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 0sob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawcg.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.
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§ 32

Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow jednodaniowych i herbaty dla dzieci tego
potrzebujacych.

Uczniowie oraz pracownicy szkoty korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnoscia, ktora
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Szkota wystepuje do rady rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
W calosci lub czesciowo kosztow positkéw dla ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowej.

§ 33

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) Dbiblioteke;
3) sSwietlicg;
4) stotowka;
5) sale gimnastyczna,
6) salke do zaje¢ korekcyjnych;
7) sitownig;
8) boiska;
9) gabinet profilaktyki zdrowotnej z dostepem do pielegniarki szkolnej;
10) pomieszczenia sanitarno-higienicznych i szatnie.

§ 34

Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
I czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniowi w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola i1 szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole odbywa si¢ za zgoda
rodzicow i jest nicodptatne.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli specjalistow oraz w postaci form
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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7. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) =zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie;

3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,

4) zajecia specjalistyczne:
a) korekcyjno-kompensacyjne,
b) logopedyczne,
C) rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoteczne,
d) inne o charakterze terapeutycznym;

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia;

7) porady i konsultacje;

8) warsztaty.

Godzina zaje¢¢ wymienionych w pkt 1- 5 trwa 45 minut.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym niz 45 minut, z
zachowaniem ustalonego dla ucznia lgcznego tygodniowego czasu tych zajec, jesli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Zajgcia z form pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg realizowane przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

11. Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem w zakresie
zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz planowania form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej nalezy do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu dane;j
klasy.

12. Wychowawca planujac pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia okreslong w
ust. 10 wspotpracuje przede wszystkim:

1) ze specjalistami zatrudnionymi w szkole, z dyrektorem szkoty;

2) rodzicami ucznia, poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 35
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasilek szkolny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,

2) stypendium za osiggnigcia sportowe.
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. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskatl wysoka $rednig ocen
w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium, z zastrzezeniem
ust. 7 zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspdlzawodnictwie sportowym zgodnie z odrebnymi przepisami.

Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia Sportowe przyznaje dyrektor szkoty,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§ 36

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pszczynie oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

§ 37

Ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mlodziez niepelnosprawne, niedostosowane
spotecznie 1 zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajace stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
wychowania i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego, ktory uwzglednia zalecenia zawarte W orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym uczniom z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do mozliwosci psychofizycznych oraz tempa
uczenia sig.

Szkota prowadzi ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych w oddziatach klas
ogolnodostepnych na kazdym etapie ksztatcenia.

Opieka szkoty nad wuczniami niepelnosprawnymi zwigzana jest z rodzajem
niepetnosprawnosci ucznia.

Warunki opieki nad uczniami niepelnosprawnymi wyznaczaja zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego okre$lone dla danego ucznia i jego
niepetnosprawnosci.

Dyrektor szkoty przekazuje informacj¢ nauczycielom, do ktérego oddzialu uczeszcza
uczen niepelnosprawny, natychmiast po zlozeniu w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dla tego ucznia.

W szkole odbywa si¢ analiza orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i zalecen
zawartych w tym orzeczeniu dla danego ucznia, natychmiast po ztozenia w szkole
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W trybie natychmiastowym odbywaja si¢ rowniez wszystkie inne dziatania szkoty
zwigzane z nastgpstwami analizy, o ktdrej mowa w ust. 9.

Analiza orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego odbywa si¢ pod katem zagrozen
zwigzanych z funkcjonowaniem ucznia w szkole, ze wzgledu na jego niepetnosprawnos¢,
celem zapewnienia optymalnej opieki uczniowi, ktéra ma wykluczy¢ lub zminimalizowad
te zagrozenia.

Analiza, o ktorej mowa w ust. 9 odbywa si¢ w zespole powotanym przez dyrektora szkoty,
w sktad ktorego wchodzi:

1) dyrektor szkoty;
2) pedagog i inni specjalisci zatrudnieni w szkole;
3) wychowawca oddziatu i dwoch nauczycieli uczacych ucznia.

Zadaniem zespotu jest wypracowanie dziatan szkoty 1 okreslenie przydziatu czynnosci dla
nauczycieli zwigzanych z optymalng opiekg nad uczniem niepetnosprawnym, od momentu
przybycia ucznia do szkoty, w czasie pobytu w szkole na zajeciach edukacyjnych, w czasie
przerw, na korytarzach, podczas przemieszczania si¢ migdzy salami lekcyjnymi,
pracowniami, halg sportowg, biblioteka, $wietlica, sklepikiem, stolowka, gabinetem
pielegniarki, sekretariatem, w czasie imprez i1 wycieczek szkolnych.

W zalezno$ci od potrzeb ucznia niepelnosprawnego wyznacza si¢ dodatkowo opieke
nauczycieli tylko dla tego ucznia.

Obowiazkiem szkoty jest zapoznanie:

1) nauczycieli z dziataniami, ktore zostaly wypracowane przez zespol, o ktorym mowa
W ust. 12 1 przydziat czynnosci wskazanym nauczycielom, ktore dotycza szczegolnej
opieki nad uczniem niepelnosprawnym;

28



16

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Statut Szkoly Podstawowej

2) samego ucznia z zagrozeniami, ktére wynikaja z jego funkcjonowania w szkole,
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢, pouczenie ucznia o:
a) zachowaniach, ktore maja minimalizowaé zagrozenia wynikajace z jego
funkcjonowania w szkole, ze wzgledu na niepelnosprawnos¢,
b) czeste przypominanie uczniowi o zachowaniach wynikajagcych 2z jego
funkcjonowania w szkole, ze wzgledu na niepelnosprawnos¢;

3) ucznidw oddziatlu klasy, do ktdrej uczgszcza niepelnosprawny uczen o tym fakcie —
zorganizowanie wsparcia kolezenskiego dla ucznia w zakresie opieki.

. Poinformowanie pracownikow niebedacych nauczycielami o konieczno$ci podejmowania

dziatan opiekunczych wspierajacych nauczycieli wzgledem ucznia niepetnosprawnego,
jesli pojawig si¢ takie okolicznos$ci w szkole.

Za wykonanie dziatan wymienionych w ust. 15 pkt 1 i w ust. 16 odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

Za wykonanie dzialan wymienionych w ust. 15 pkt 2 i pkt 3 odpowiedzialny jest
wychowawca oddziatu danej klasy.

Do czasu przekazania dziatan nauczycielom, wypracowanych przez zespot, o ktérym mowa
w ust. 12, wszyscy nauczyciele s3 odpowiedzialni za sprawowanie opieki nad uczniem
niepelnosprawnym.

Liczba uczniéw niepelnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajacych pod opieka
jednego nauczyciela jest dostosowana do ich stopnia niepetnosprawnosci..

Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
autyzm, w tym zespot Aspergera i niepelnosprawnosci sprzezone opieke sprawuja rowniez
dodatkowo zatrudnieni w szkole:
1) nauczyciel, specjalisci, asystent lub pomoc nauczyciela, zgodne z odrgbnymi
przepisami.
Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
inne niepelnosprawnosci niz wyzej okreslone, opieke sprawuja rowniez dodatkowo
zatrudnieni w szkole, za zgoda organu prowadzacego:
1) nauczyciel, specjalisci, asystent lub pomoc nauczyciela, zgodne z odrgbnymi
przepisami.
Przekazanie rodzicom ucznia niepelnosprawnego ustalen zespotu, o ktérym mowa w
ust. 12, w zakresie podjetych dziatah dotyczacych opieki nad uczniem.

Czynnosci zwigzane z przekazaniem rodzicom ucznia niepelnosprawnego ustalen zespotu,
wykonuje wychowawca oddziatu danej klasy w sposob przyjety w szkole.
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Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 38

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okre$lajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 39

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 40
Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zZycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegolnie
uzdolnionych, jak i z r6Zznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
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a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidw,

Wychowawca realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspélprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnos$ciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, miejscowosci,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewltasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkoéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i
rodzicami ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
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zachowania, osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej przez
dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespotem
wychowawczym-programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych i innych instytucji wspomagajacych statutowa dzialalnos$¢ szkoty.

Zmiana wychowawcy oddzialu moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w uzasadnionych przypadkach:

1) organizacja pracy szkoty,
2) na wniosek rodzicow

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z pomoca
uczniéw klasy, pedagoga, innych nauczycieli uczagcych w danym oddziale.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 41

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg
| opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) kierowac si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawg moralng i obywatelska, z
poszanowaniem godno$ci osobiste] ucznia w swoich dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

2) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;
3) efektywnie realizowa¢ przyjety program nauczania,

4) wilasciwie organizowaé proces nauczania,;
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5) formulowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

6) ocenia¢ ucznidéw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania;

7) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy;

8) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzegac¢ przepisow bhp i zarzadzen dyrektora
szkoly w tym zakresie;

9) kontrolowa¢ obecnos$ci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowaé
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

10) w miare mozliwos$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;

11) wspotpracowac z rodzicami uczniéw, rozpoznajgc srodowisko rodzinne uczniow;
12) indywidualizowa¢ proces nauczania,

13) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

14) motywowac uczniow w procesie uczenia si¢;

15) udzielaé¢ uczniowi pomocy w nauce przez przekazanie informacji o tym, co uczen zrobit
dobrze i jak si¢ ma dalej uczy¢;

16) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

17) nie ujawni¢ spraw poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej, ktére moga naruszac
dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

§ 42
Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli;

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz uczniow,
rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia;
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7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pszczynie i poradniami
specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

§ 43
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
gloénej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktoérych
stwierdzono nieprawidtowos$ci W rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 44
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) wudostepnianie ksigzek i innych zrodet informacii;

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z roznych Zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
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rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna;
udzielanie informacji bibliotecznych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

§ 45

1. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;
organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wiasnej;

organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka;
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien;

ksztattuja nawyki i1 potrzebe uczestnictwa w kulturze;

upowszechniajg kulturg zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia;

rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnos$¢ 1 spoteczng aktywnos¢.

§ 46

1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:

1)
2)

3)
4)

ustalanie zestawu programow dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb;

opracowywanie plandw, programéw, rozkladow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;

rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu;
opracowanie kalendarza imprez do 10 wrzesnia danego roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowaweca klasy.

§ 47

1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
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2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1)

2)

3)

4)

zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programdw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

wspoOlne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 48

1. W szkole dziata zespdt wychowawczy szkotly, ktory powolany jest do rozwigzywania
probleméw wychowawczych wynikajacych z biezacych problemdéw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1)
2)

nauczyciele;

W miare potrzeb, inni specjalisci.

Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

rozpatrywanie szczego6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod uczniow;
ocena sytuacji wychowawczej szkoty;
wskazanie gtdéwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej;

opracowanie programu wychowawczego szkoty 1 jego stata ewaluacja.

§ 49

Zakres zadan innych pracownikéw szkoty: pracownikow niebgdacych nauczycielami,
pracownikow administracji i obstugi jest okreslony w odrebnych przepisach.
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Rozdzial 6

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§ 50

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
rol¢ rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sa obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkdw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju;

rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w
oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczgszczajacemu na pierwszym etapie edukacyjnym opieki
w drodze do szkoly i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

§ 51

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1)
2)

na pisemna, osobistg lub telefoniczng prosbe rodzicow,

w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg upowazniong przez rodzicow do odbioru.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 52

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztalcenia 1 wychowania uczniow
konieczna jest wspoipraca rodzicoOw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1)
2)

kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami;

porad pedagoga szkolnego;
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3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami, konsultacjami, zebraniami rodzicow.

Do obowigzkdéw rodzicoOw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

3) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swoich dzieci na zajeciach edukacyjnych w formie
pisemnej lub przez modut e-dziennika, w terminie 7 dni od powrotu ucznia do szkoty
po czasowej nieobecnosci. Usprawiedliwienie powinno zawiera¢ informacje o
przyczynach nieobecno$ci dziecka. Ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu
nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy;

4) wspotdzialanie z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spoleczne;.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice majg prawo wystgpowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 zmian¢ wychowawcy klasy.
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Rozdzial 7

Uczniowie szkoly

§ 53

Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu post¢powania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 54

Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju zgodnego z obowigzujacym regulaminem.

W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia obowiazuje stroj galowy.
Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacej §ladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 55
Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;
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10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;
12) udzialu w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce;
13) do bezptatnego transportu i opieki do szkoty zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

15) wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze;

17) sktadania wnioskOw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

18) pomocy materialnej.

§ 56
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy;
2) dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w formie pisemnej, do dyrektora szkoty
w terminie 5 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o nieprzestrzeganiu lub naruszeniu
praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone.

Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

W trakcie postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie
pedagoga, wychowawcy oddziaty danej klasy, nauczycieli, innych uczniéw ora ich
rodzicow.

Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie.
Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej naruszenia praw ucznia jest ostateczna.

W przypadku ztoZenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicOw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen;

Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddzialu klasy, do ktérej uczeszcza
uczen, w formie przyjetej w szkole.

10. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

40



Statut Szkoly Podstawowej

§ 57

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
I stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, ucz¢szczania na zajgcia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie — W razie spOznienia na zajg¢cia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezytg uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;
6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
7) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;
8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;
9) dbania o pickno mowy ojczystej;
10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
11) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,
d) szanowa¢ godno$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.;

14) nie uzywania narkotykéw ani innych srodkow odurzajacych;

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu;

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia;

17) nosi¢ obowigzujacy w szkole strdj szkolny, okreslony w odrgbnym regulaminie,
jednoczes$nie zabrania si¢ farbowania wlosow, robienia makijazu, manicure, tatuazy,
noszenia bizuterii, ktéra moze zagraza¢ bezpieczenstwu ucznia, przede wszystkim
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w czasie lekcji wychowania fizycznego, przynoszenia do szkoty przedmiotéw i noszenia
strojow $wiadczacych o przynaleznos$ci do grup subkulturowych;

18) korzystac z telefonu komorkowego i stacjonarnego w sekretariacie szkoly, w godzinach

jego pracy w uzasadnionych sytuacjach;

19) korzysta¢ z osobistego telefonu komorkowego podczas zajeé lekcyjnych po wyrazone;j

kazdorazowo zgodzie dyrekcji szkoty.

2. Uczen opuszczajacy szkotg ma obowigzek zda¢ dotacyjne podreczniki i inne pomoce
otrzymane ze szkoly na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 58

1. Uczen moze otrzymac¢ nastgpujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwate ustng wychowawcy wobec Klasy;
pochwata ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
pochwate ustng dyrektora szkoty;

dyplom uznania, list gratulacyjny;

stypendium;

nagrod¢ ufundowang przez rade rodzicow.

2. Podstawa do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

1)
2)
3)

4)
5)

szczegolne osiggnigcia w nauce;
aktywny udzial w zyciu szkoty;

szczegblne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych;

wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;

szczegblne osiggnigcia w zakresie wolontariatu;

3. Tryb wnoszenia zastrzezen do kazdej przyznanej nagrody:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

zastrzezenie do przyznanej nagrody ma form¢ wniosku ztozonego na pi$mie;

whniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty
w terminie 3 dni roboczych od powzigcia informacji o przyznanej nagrodzie;

wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, czyli podanie powodu, dla ktorego wniosek jest
sktadany;

dyrektor szkoty w terminie 3 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ pisemnie
na ztozony wniosek;

w czasie rozpoznawania zastrzezen dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opini¢
wychowawcy oddzialu danej klasy, pedagoga, nauczycieli, uczniow szkoly i ich
rodzicow;

wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne;

wniosek moze zlozy¢ uczen szkoty lub jego rodzice;
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w przypadku zlozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoly, obowigzkiem
dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicow ucznia 0 tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen;

powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen, w formie przyjetej w szkole.

§ 59

1. Szkota moze stosowaé wobec ucznidw kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

1)
2)
3)
4)

upomnienie ustne wychowawcy wobec oddziatu;
upomnienie ustne dyrektora szkoty;
pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy;

nagana dyrektora szkoty;

4. W szkole zakazane sg zachowania, ktore sg nieakceptowane spotecznie, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

palenie papieroséw 1 innych srodkéw odurzajacych;
picie alkoholu;
posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie narkotykow i innych srodkéw odurzajacych;

przynoszenie do szkoly niebezpiecznych przedmiotow (noze, $rodki wybuchowe,
paralizatory, zapalniczki, zapalki, gaz obezwtadniajacy, kije, patki itp.);

stosowanie przemocy fizycznej (uzywanie sity, bicie , kopanie, popychanie, podktadanie
nog, plucie, udzial w bojkach itp.);

stosowanie przemocy psychicznej (wySmiewanie, przezywanie, kpienie, zastraszanie,
wymuszanie itp.);

zngcanie si¢ nad zwierzetami,

kradzieze, rdwniez drobne np. $niadania, drobnych pieniedzy (bilon), przybordéw
szkolnych;

uzywanie wulgarnych stow, gestow, zwrotow;

10) niszczenie cudzej wiasnosci, rowniez o charakterze emocjonalnym np. zdjecie,

pamiatkowy przedmiot itp.;

11) niszczenie wspolnej whasnosci w szkole takich jak np. szyby, zamki, drzwi, klamki,

ro§liny, ubrania, plecaki, Sciany, pomoce dydaktyczne, wystroj sal, dekoracje itp.;

12) przychodzenie do szkoty wczesniej niz wynika to z planowanych zaje¢ edukacyjnych i

pozostawanie w szkole po zakonczeniu planowanych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem
uczniow korzystajacych ze swietlicy szkolnej;

13) wagarowanie;
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14) opuszczanie szkoty w czasie trwania planowanych zaje¢ edukacyjnych i w czasie
przerw; spedzanie przerw na swiezym powietrzu pod nadzorem nauczycieli moze miec
miejsce, jesli pozwalajg na to warunki atmosferyczne;

15) samodzielne oddalanie si¢ od grupy uczniow w czasie wycieczek, imprez
I zorganizowanych wyj$¢ poza teren szkoty;

16) przebywanie w budynku szkolnym w butach, nakryciu glowy, kurtce, ptaszczu,
rekawiczkach, szaliku;

17) fatszowanie dokumentow np. sfalszowanie podpisu rodzicow, nauczyciela itp.;

18) wnoszenia urzadzen elektronicznych z wbudowanym laserem, ktére mogg uszkodzic¢
narzad wzroku;

19) wnoszenia strojow i symboli §wiadczacych o przynaleznos$ci do grup subkulturowych;

5. Wzgledem ucznia, ktory zachowuje si¢ w sposob nieakceptowany spotecznie podejmowane
sa w szkole natychmiastowo:

1) oddziatywania wychowawcze, rozmowy z uczniem, rozmowy z rodzicami ucznia
wezwanymi do szkoty, rozmowy prowadza wychowawcy oddzialow klas, pedagog
szkolny, dyrektor szkoty, zawieranie kontraktow z uczniami 1 jego rodzicami, jesli
rodzina jest objeta nadzorem kuratora sagdowego — réwniez rozmowa z Kkuratorem
sadowym;

2) uczen zostaje ukarany kara, zgodnie z rodzajami kar wskazanymi w § 59 ust.3 statutu
szkoty;

3) zachowanie ucznia nieakceptowane spotecznie lub zagrazajace zdrowiu i zyciu innych
cztonkéw spolecznosci szkolnej ma wpltyw na §rddroczng 1 roczng oceng zachowania
zgodnie z kryteriami oceny zachowania,;

4) zgloszenie zachowania ucznia na Policje i rodzicom ucznia — decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor szkoty.

6. Jesli uczen, mimo podejmowanych dzialan szkoty wymienionych w ust. 5 pkt 1-4 ,
zachowuje si¢ w ciggu dalszym w sposob nieakceptowany spotecznie, szkola sktada
wniosek do sadu rodzinnego o rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznia z doktadnym opisem
przyczyny ztozenia wniosku. Wniosek przygotowuje wychowawca oddziatu danej klasy w
porozumieniu z pedagogiem szkolnym, wniosek podpisuje wychowawca oddziatlu klasy,
pedagog szkolny 1 dyrektor szkoty 1 powiadamia o tym fakcie rodzicow.

§ 60

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 59 ust. 3 pkt 1-4 nie wplyng¢to na poprawe postgpowania ucznia;

2) W razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 61

Kara powinna by¢ wreczana uczniowi w obecno$ci jego rodzica, jesli to nie jest mozliwe
obowigzkiem szkoly jest powiadomienie rodzicow ucznia 0 zastosowanej karze
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z potwierdzeniem tego faktu przez rodzica na druku kary, najszybciej jak to jest mozliwe od
wreczenia kary uczniowi.

§ 62

1. Tryb odwotywania si¢ od kary:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu
danej klasy wreczonej uczniowi na pi§mie, upomniany uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia tego
upomnienia lub nagany;

dyrektor szkoly udziela odpowiedzi na pismie w ciggu 3 dni roboczych od wptynigcia
odwolania;

odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty;

decyzja dyrektora szkoly w kwestii odwolania od kary upomnienia wychowawcy
oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej klasy dla
ucznia jest ostateczna.

od nagany dyrektora szkoty wreczonej uczniowi na pismie, upomniany uczen lub jego
rodzice mogg odwotac si¢ do rady pedagogicznej szkoty, w terminie 3 dni roboczych od
wreczenia uczniowi nagany dyrektora szkoty;

odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty;

rada pedagogiczna podejmuje uchwatg w tej sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wplynigcia odwolania;

uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty
dla ucznia jest ostateczna.

2. W przypadku zlozenia odwolania przez niepelnoletniego ucznia szkoty, obowiazkiem
dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z
wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen.

45



Statut Szkoly Podstawowej

Rozdzial 8

Szczegoélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 63

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku

do:

1)

2)

wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu :

1)
2)

3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczyc;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i1 zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 64
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w e-dzienniku,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania na e-dzienniku,

C) ucznidéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

Wychowawca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w e-dzienniku
lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania w e-dzienniku.

Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu jest rownoznaczna
Z przyjeciem przez rodzicow szczegdlowych warunkow 1 sposobOw oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacego w szkole, a przedstawionych w wymienionym wyzej
terminie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢
ze szczegotowymi warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi
w szkole.

§ 65
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznidéw
do zakonczenia zaje¢¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
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Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocen¢ w czasie zajge¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej ucznia po jej
sprawdzeniu i ocenieniu.

Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien dalej si¢ uczyc.
Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego

rodzicami lub na pisemny wniosek rodzicéw ucznia — jesli wyraza taka wole.

Na pisemny wniosek rodzicow ucznia nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong oceng
pisemnie, w terminie do 3 dni roboczych od ztozenia wniosku przez rodzica ucznia,
w sekretariacie szkoty, za pisemnym potwierdzenie odbioru.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie 1 miejscu
uzgodnionym z wychowawcag lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow wedlug potrzeby zgloszonej wychowawcy — na zebraniach klasowych
lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.

§ 66

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawa o systemie oswiaty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

§ 67

W Kklasach I-III s$rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.
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Srédroczne i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniaja
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Na $wiadectwie ocena z religii nie jest oceng opisowg lecz wyrazong zapisem stownym:
celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

Ustala si¢ dwa rodzaje oceniania dziecka:
1) ocenianie biezace - podczas kazdych zaje¢;

2) ocenianie okresowe - klasyfikacyjne ($rodroczne i roczne), okreSlajgce poziom
opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci przez ucznia przewidzianych w programie
nauczania.

W celu oceny biezacych osiagnie¢ uczniéw, przyjmuje si¢ nastepujace znaki cyfrowe, tzw.
znaczki motywujace, oznaczajace wiedz¢ na danym poziomie:
1) poziom wysoki: —wspaniale — 6,

2) poziom wysoki: — bardzo tadnie — 5,
3) poziom $redni: — fadnie — 4,

4) poziom $redni: — $rednio — 3,

5) poziom niski: — zadawalajaco — 2,

6) poziom niski: — niezadawalajaco — 1.

W przypadku nieopanowania przez ucznia danego zakresu materiatu przewidzianego
podstawa programowg dla klasy I stosuje si¢ w dzienniku lekcyjnym znak ,,1”.

Nauczyciel gromadzi karty pracy sprawdzajace osiggnie¢cia ucznia z zakresu danego
materialu, stosujac do oceny znaki cyfrowe oznaczajace wiedze, jak w punkcie 2.

W Kklasach | — III nauczyciele gromadzg sprawdziany podsumowujace I i II potrocze.

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
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§ 68

1. Biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy— 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogélne wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujgcy (6) oznacza, ze uczen:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe;

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu rejonowym, wojewodzkim albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreSlony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen:

a) nie opanowal w petni wiadomosci okre$lonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania na ocen¢ dostateczna,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan na ocen¢ dostateczna,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze uczen:
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a) ma braki w opanowaniu programu, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne 0 niewielkim stopniu
trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢, wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci.

3. Szczegbdlowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

4. Nauczyciele stosuja nastepujace sposoby sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow:
1) wiedza i umiejetnosci, sprawdzane poprzez:

a) sprawdziany, prace klasowe podsumowujace wigksze partie materiatu: np. dziat sg
obowigzkowe dla wszystkich uczniéw. Sprawdziany musza by¢ poprzedzone
lekcjami powtorzeniowymi,

b) niezapowiedziane kartkowki, obejmujace material tylko z ostatniej lekcji;
czas trwania do 10 min.,

c) kartkowki, obejmujace do trzech ostatnich tematow lekcyjnych sa zapowiadane na
zajeciach poprzedzajacych takg forme kontroli

d) odpowiedzi ustne,
e) prace domowe,
f) aktywnosc¢ na lekcji;

g) prace dodatkowe —dtugoterminowe prace projektowe, dodatkowe zadania domowe,
udziat w konkursach lub olimpiadach przedmiotowych,

2) praca w grupach;
a) aktywno$¢ i zaangazowanie ucznia w procesie nauczania,
b) styl pracy ucznia.

5. W dzienniku lekcyjnym wpisuje si¢ oceny z danego przedmiotu z komentarzem, za CO
uczen otrzymat oceng.

6. Nauczyciel ustala, informuje uczniow oraz wpisuje do dziennika lekcyjnego, z co najmnie;j
tygodniowym uprzedzeniem o terminie pisania przez uczniow sprawdzianu.

7. Uczen moze pisa¢ jeden sprawdzian w ciggu dnia oraz maksymalnie trzy sprawdziany
w okresie tygodnia. Zasada ta nie dotyczy innych form sprawdzania poziomu wiedzy
I umiejetnosci ucznia oraz przypadku zmiany, na prosbe uczniéw, zapowiedzianego
wczesniej terminu pisania pracy klasowej.

8. W przypadku nieobecnosci ucznia na catogodzinnej pracy pisemnej uczen musi zaliczy¢
dany material w terminie dwdch tygodni po zakonczeniu absencji. Niestawienie si¢ na
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umowiony termin bez usprawiedliwienia jest rOwnoznaczne z otrzymaniem ocCeny
niedostateczne;j.

9. Poprawiona ocena odnotowana jest e-dzienniku; obydwie oceny brane sa pod uwagg przy
ustalaniu oceny klasyfikacyjnej.

10. Po diluzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel danego przedmiotu ustala termin uzupetienia
zaleglosci.

11. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow formutuja szczegdétowe wymagania
uwzgledniajace  specyfike przedmiotu, kierujac sie¢  ogOlnymi  wymaganiami
programowymi.

12. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

13. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w ciggu 2 tygodni.

14. Uczniowie oraz rodzice sa na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiadowek, zebran, ktoérych roczny harmonogram podaje dyrektor na pierwszym
spotkaniu we wrze$niu oraz spotkan indywidualnych z wychowawca lub nauczycielem
i stale przez kontakt z e-dziennikiem.

§ 69

1. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Na oceng zachowania uczniéw klas I-III maja wptyw nastepujace elementy sktadowe:

1) zachowanie na lekcji, przerwie, zaj¢ciach poza klasa, porzadek miejscu pracy;
2) udzial w konkursach, zawodach, turniejach;
3) udziat w zajeciach pozalekcyjnych np. kota zainteresowan, SKO;
4) korzystanie z biblioteki szkolnej;
5) wypelnianie obowigzkow dyzurnego;
6) odrabianie zadan domowych;
7) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty;
8) kultura osobista.
3. W klasach I — Il przyjmuje si¢ nastepujacy sposob oceniania biezacego:
Sktadowa Czestotliwos¢ Sposob
Oceny oceniania Oceniania
(kolumna 1) (kolumna 11) (kolumna 111)
1w A/ zachowanie na lekcji, Codziennie a) Uczen otrzymuje czerwong
przerwie, wyjazdach, kropke,(w  e-dzienniku-  uwaga

pozytywna) je§li nie  zostal
upomniany przez nauczyciela.
10 uwag pozytywnych daje ,,+1p.”.

porzadek w miejscu pracy

b) Uczen otrzymuje czarng kropke,(w
e-dzienniku- uwaga negatywna)
jesli zostal upomniany przez
nauczyciela powyzej 5 razy (w
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c)

szczegolnych  przypadkach bez
upomnienia).
10 uwag negatywnych daje ,,—1p.

2

Uczen otrzymuje zielong kropke,(w
e-dzienniku- uwaga neutralna) jesli
zostal upomniany przez nauczyciela
od 1 do 5 razy.
10 uwag neutralnych daje ,,0p.”.

Uwagi codziennie sg wpisywane w
e-dzienniku, a punkty sumowane sg
raz w semestrze.

2w

B/ stosunek do obowigzkow
szkolnych

na biezaco

Uczen otrzymuje ,,np.” za kazdy
brak podrecznika, ¢wiczen,
zeszytow, przybordw, stroju
gimnastycznego, obuwia
zmiennego, materiatow
dodatkowych (np. na plastyke,
technike, muzyke) itp. oraz ,,sp” za
kazde sp6znienie. Uwagi
wpisywane sg w e-dzienniku.
Uwagi z wszystkich przedmiotow
zostaja sumowane na koniec
semestru. Kazde 5 uwag daje ,,-
Ip.”

Uczen, ktory byt zawsze
przygotowany do zaje¢ otrzymuje
»T1p.” Uczen, ktéry ma od 1-4
,hp.” dostaje ,,0p.”

3w

C/odrabianie zadan

domowych

na biezaco

Uczen otrzymuje ,bz” za kazdy
brak zadania domowego. Braki
wpisywane sa w e-dzienniku w
rubrykach przedmiotowych. Braki z
wszystkich przedmiotéw zostaja
sumowane na koniec semestru.
Kazde 5 brakow daje ,,-1p.”
Uczen, ktory mial zawsze
odrobione zadanie domowe
otrzymuje ,,+1p.” Uczen, ktory ma
od 1-4 ,bz.” dostaje ,,0p.”

4w

D/ wudziat w konkursach,
zawodach, turniejach

na biezaco

Uczen otrzymuje ,,+1p.” za kazdy
udziat w konkursie (niezaleznie od
szczebla). Laureat  konkursu
otrzymuje dodatkowo ,,+1p.”

5w

E/ udziat w
pozalekcyjnych

zajeciach

raz w semestrze

Uczen otrzymuje »T1p” za
systematyczny udzial w kazdych
zajeciach dodatkowych (nie
dotyczy zdw, zkkK).

6w

F/  zaangazowanie w zycie
klasy i szkoly

na biezaco

Uczen otrzymuje ,,+1p.” za udziat
w  kazdej akcji, zbiorce,
dodatkowym zadaniu itp.
Dodatkowo uczen / klasa moga
otrzyma¢ inne nagrody (np.
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rzeczowe, ksigzkowe, pienigzne
itp.)

w

G/ Kkorzystanie z biblioteki
szkolnej

raz w semestrze

Uczen otrzymuje ,+1p.” za
przeczytanie minimum 5 ksiazek w
1 semestrze. Dodatkowo ,,+1p.” za
przeczytanie powyzej 12 ksiazek w
semestrze.

Uczen otrzymuje ,, —lp. ” za nie
przeczytanie  zadnej ksigzki.
Uczen  otrzymuje ,0p.” za
przeczytanie od 1 do 4 ksigzek na
semestr.

tE)

8w

H/ wypelnianie obowigzkow
dyzurnego

za 1 tydzien

Uczen otrzymuje ,+1p.” za
wzorowe wypetnianie obowiazkéow
dyzurnego.

Uczen otrzymuje ,, —lp. ” za nie
wywigzywanie si¢ z obowigzkow
dyzurnego.

Uczen  otrzymuje ,0p.” za
czgdciowe wywigzywanie si¢ z
obowigzkow (tylko na polecenie
nauczyciela).

il

9w

1/ kultura osobista

raz w semestrze

2

Uczen otrzymuje ,,+1p.” lub ,, —1p.
od kazdego uczacego nauczyciela i
zwykla wigkszoscia glosow
otrzymuje ,+lp.” lub ,-1p.”
Uczen otrzymuje ,,+1p.” lub ,, —1p.”
od kazdego ze swoich rowiesnikow
i zwykla wigkszoscia glosow

1)

otrzymuje ,,+1p.” lub ,,-1p.

10w

J / szczegoblne przypadki

na biezgco

Uczen moze otrzymac do ,,+3p.” za

szczegoblne osiggniecia (np. laureat
konkursu, zawodow wyzszego
szczebla, itp.)

Uczen moze otrzymac¢ do ,,-3p.” za
razace zachowania (np. kradziez,
oszustwo, bojki, wulgaryzmy itp.)

4. Na koniec roku szkolnego kazdy uczen moze zdoby¢ tytut ,,Wzorowego ucznia” pod
warunkiem, ze:

1) zdobyt co najmniej 80% mozliwych do zdobycia ,,+”
2) w1 semestrze nie zdobyt wiecej niz 3 ,, —”

3) w 1 semestrze nie zdobyt wigcej niz 6 ,,0”,

§ 70

1. Ocenianie zachowania ucznia poczawszy od klasy IV, polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania
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przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

2. Wewnatrzszkolne zachowanie ucznia ma na celu:

1)
2)
3)

4)

wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielno$ci
I odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie;

ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg — w tym ksztattowania wlasnego
charakteru;

dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom
w ich pracy wychowawczej;

wspieranie realizacji celow 1 =zadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczego.

3. Kryteria oceny zachowan pozytywnych - sposob ich dokumentowania
dla klas IV -VIII:
Kwalifikacja zachowan Dziatania pozytywne — sukcesy Dowody - forma potwierdzenia
(I kolumna) (11 kolumna) (111 kolumna)
1) | obszar a) 100 % obecnosci na zajeciach, | a) zapis w e-dzienniku lekcyjnym
brak nieobecnosci
Wywigzywanie sig W miesiacu
Z obowiazkow ucznia
b) zrobienie postepow w nauce | b) wyniki klasyfikacji i zapisy w
dzienniku lekcyjnym oraz w
arkuszu postepow ucznia
a) korzysta ~ z  zaje¢ | C) zapisy obecnosci w dziennikach
pozalekcyjnych  zgodnie  ze zaje¢ pozalekcyjnych
_SWO_imi . U_Zdomieniami (przynajmniej 80 % obecnosci)
i zainteresowaniami
(od przedmiotowych
do wyréwnawczych) -
przynajmniej 1 forma
2) Il obszar a) pelnienie  statej  funkcji | @) potwierdzenie ustne lub pisemne
w Radzie SU lub opiekuna samorzadu lub zapis
Postgpowanie zgodne w samorzadzie klasowym w e-dzienniku
z dobrem
spolecznosci szkolnej | b) systematyczny udziat | b) potwierdzenie ustne lub pisemne
W pracach samorzadu opiekuna samorzadu lub
szkolnego, jego agendach, organizacji
bibliotece lub innej

organizacji szkolnej

C) praca na rzecz szkoly lub | c) zapis w dokumentach
klasy (podniesienie estetyki, wychowawcy lub e-dzienniku
pomoc w  prowadzeniu lekcyjnym lub efekt pracy ucznia
dokumentaciji,

przygotowanie zebrania
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itp.), organizacja imprezy
szkolnej lub klasowej

d) efektywna pomoc koledze | d) zapis w dokumentach
W hauce wychowawcy efektywnos$¢
pomocy — w e- dzienniku
a) udziat w zawodach | a) na wniosek nauczyciela wf.
sportowych

b) laureat konkursu szkolnego

b) protokoty konkurséw, dyplomy,
informacje z rdéznych innych
zrédel, na ich podstawie zapisy
w e-dzienniku

c) laureat konkursu rejonowego | c) dyplom,
(powiatowego) lub
uczestnik Il etapu konkursu
3) 111 obszar
. .| d) laureat konkursu | d) dyplom
Dbatos¢ o honor i tradycje ) . ) dyp
wojewodzkiego lub
szkoly .
uczestnik 111 etapu konkursu
e) czynny udziat w imprezie lub | e) potwierdzenie osoby dorostej, zapis
akcji  charytatywnej na w zeszycie wychowawczym lub
terenie srodowiska dzienniku
lokalnego
f) wspotorganizacja, pomoc w | f) potwierdzenie w zeszycie uwag -
organizacji akcji na rzecz inna dokumentacja odbytej akcji
srodowiska lokalnego na
terenie szkotly
a) pisemne przygotowanie | a) kronika szkolna lub klasowa, strona
materiatdéw do szkolnej lub WWW, gazeta, materiat
klasowej kroniki, stron z potwierdzeniem
IV obszar J y P . .
WWW, gazety, dla upowszechniania go itp.
4) Dbato$¢ o piekno mowy srodowiska lokalnego
ojczystej -
Je2yste] b) wypozyczyt w semestrze co | b) dokumentacja wypozyczenh
najmnie;j 3 ksigzki w bibliotece szkolnej
z biblioteki szkolnej
V obszar uczen przestrzega zasad | brak uwag o naruszaniu zasad , uwagi
bezpieczenstwa w e-dzienniku lub zeszycie
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i prawidtowo reaguje
1 zdrowie wtasne oraz na zagrozenia
innych os6b
a) kulturalne zachowanie wobec | a) kryteria i sposob dokumentowania
6) VI obszar kolegow okreslony wspolnie przez

wychowawce i uczniow - forma
oceny - ankieta klasowa - inne
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kulturalne
sie¢ w
szkole i poza nig

Godne,
zachowanie

b) udziat w  imprezach -
kulturalne zachowanie

b) potwierdzenie wychowawcy

c) estetyczny i stosowny do
sytuacji wyglad zewngtrzny,
w tym strdj  szkolny
i dbato$¢ o higieng osobista

C) spos6b dokumentowania ustalony
przez wychowawce

a) kulturalne zachowanie wobec
pracownikow  szkoty i
innych os6b dorostych

a) uczen nie ma zadnych uwag o ztym
zachowaniu

b) wystepuja drobne | b) uczen nie moze mie¢ wiecej niz
VI obszar zastrzezenia 2uwagi 0  przeszkadzaniu
W lekcji i nie moze mie¢ zadnych
N Okazywanie  szacunku uwag typu uzywanie wulgarnego
innym osobom stownictwa wobec dorostych i
rowiesnikow  lub  aroganckie
zachowanie wobec pracownikow
i dorostych np. oklamanie,
Szantaz, odmowa wykonania
polecenia
VI obszar dla ucznidéw z opinig PPP ocena, | w zaleznos$ci od ustalonych dziatan
punktacja z zachowania bedzie
8 Warunki dodatkowe | jostosowana do zalecen
wynikajace ze | poradni
specyfiki klasy
4. Kryteria oceny zachowan negatywnych - sposob ich dokumentowania:
Kwalifikacja zachowan Przejawy dziatan negatywnych — Dowody - forma potwierdzenia
(I kolumna) porazki (11 kolumna)
(11 kolumna)
1) | obszar a) opuszczenie lekcji bez | a) zapis w e-dzienniku
usprawiedliwienia
Wywigzywanie  si¢  z
obowigzkow ucznia b) spdznienie nieusprawiedliwione b) zapis w e-dzienniku
€) odmoéwienie wykonania zadania na | ¢) uwagi w e-dzienniku
lekcji
d) przeszkadzanie w  prowadzeniu | d) uwagi w e-dzienniku
lekcji
2) Il obszar a) niszczenie mienia szkoty a) udowodniona wyrzadzona
szkoda
Postgpowanie zgodne z
dobrem  spofecznosci | b) zasmiecanie szkoty, brak obuwia | b uwagi w e-dzienniku
szkolnej zmiennego

C) niewykonanie dziatania podjetego

przez grupe

) uwagi w e-dzienniku
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3) I11 obszar a) niestawienie sie do uczestnictwa, | a) potwierdzenie
mimo wcze$niejszego ustalenia odpowiadajgcego na konkurs
Dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty b) wszedt w konflikt z prawem b) wyrok sadu podany do
wiadomosci
) swoim zachowaniem w $rodowisku | C) zgloszenie ustne lub pisemne
zaszkodzit wizerunkowi szkoty os6b  dorostych, notatka
z policji
4) IV obszar uzywanie wulgarnego slownictwa | zgloszenie ustne lub pisemne 0sob
wobec dorostych i rowie$nikow dorostych,  uwagi w e-
Dbatos¢ o pigkno mowy dzienniku
ojczystej
5) V obszar a) wyjscie poza teren szkoly w czasie | a) informacja dorostych,
. . lekcji lub przerwy bez pozwolenia udowodniony fakt ztapania na
Dbatos¢ o bezpieczenstwo i gorgcym uczynku, e-dziennik
zdrowie wlasne oraz
innych osob b) palenie papierosow, picie alkoholu i | b) informacja dorostych,
uzywanie innych uzywek (za udowodniony fakt ztapania na
kazde zgloszenie) gorgcym uczynku, e-dziennik
¢) handel uzywkami ¢) informacja dorostych,
udowodniony fakt ztapania na
goragcym uczynku, e-dziennik
d) zachowanie narazajace zdrowie | d) informacja dorostych,
innych (bojki itp.) udowodniony fakt ztapania na
goracym uczynku, e-dziennik
6) VI obszar a) wyludzanie pieni¢dzy, kradzieze a) udokumentowane stwierdzenie
faktu, skarga
Godne, ~ kulturalne poszkodowanego, e-dziennik
zachowanie  si¢ W
szkole i poza nig b) niszczenie mienia kolegi b) e-dziennik
C) ubior niezgodny z regulaminem | ¢) udokumentowane stwierdzenie
szkolnym faktu,
e-dziennik
d) fryzura i ozdoby niezgodne z | d)e-dziennik
regulaminem szkolnym
7) VIl obszar a) aroganckie  zachowanie  wobec | a) potwierdzona
. pracownikow i dorostych (np. skarga, uwagi w e dzienniku
Oka?ywame szacunku oklamanie, szantaz, odmowa
innym osobom wykonania polecenia)
b) zachowanie dokuczliwe, ublizanie, | b) e-dziennik
naruszanie godnosci osobistej
8) VI obszar
Warunki dodatkowe
wynikajace ze

specyfiki klasy
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5. Kryteria oceny zachowania - sposob punktowania.

Kwalifikacja dziatania pozytywne - punkty przejawy dziatan punkty
zachowan sukcesy (11 kol.) negatywnych —
(I kolumna) (11 kolumna) porazki (V kol.)
(IV kolumna)
| obszar a) 100 % obecnosci w | 6* a) opuszczenie lekcji bez | -3* za caly
Wywigzywanie si¢ miesigcu usprawiedliwienia, dzien
z obowigzkow
ucznia b) petnienie 10raz b) nie wywigzywanie | -1*
obowiazkow w potroczu si¢ z obowigzkow
dyzurnego dyzurnego
C) zrobienie postepow | 5 C) sp6znienie -1*
w nauce (0,5) koniec roku nieusprawiedliwione
d) wyr6znit  sie w | 3raz d) odmowienie -2*
czytelnictwie w pétroczu wykonania  zadania
na lekciji,
e) korzysta z zaje¢ | 5 raz e) przeszkadzanie w | -2*
pozalekcyjnych w potroczu prowadzeniu lekcji,
zgodnie ze swoimi
uszoInieniami_ _i a) zapominanie 1*
zainteresowaniami Kluczyka
(od
przedmiotowych
do g) przetrzymywanie | -1*
wyréwnawczych) - ksigzek z biblioteki
przynajmniej 1
forma
Il obszar a) petnienie statej | 1-5 a) niszczenie mienia | -10* i zwrot
funkcji w SU lub w szkoty kosztow
Postepowanie samorzadzie raz w napraw
zgodne z klasowym pétroczu y
dobrem
spoteczno$ci b) systematyczny 1-5 b) za§miecanie  szkoty, | -2*
szkolnej udzial w pracach brak obuwia
samorzadu raz zmiennego
szkolnego, SU )
Nasza w poétroczu
C) praca narzecz szkoty | 1 -3 * c) brak dokumentacji | -2*
lub klasy wymaganej  przez
(podniesienie wychowawce
estetyki), (zgoda, podpis)
organizacja
imprezy  szkolnej
lub klasowej;
reprezentowanie
szkoty w
konkursach i
zawodach
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d) efektywna  pomoc | 3* d) niewykonanie -3*
koledze w nauce dziatania podj¢tego
przez grupe
I11 obszar a) udziat w zawodachi | 5* a) niestawienie si¢ do | -8*
N ) konkursach uczestnictwa, mimo
Dbatos¢ o honor i szkolnych , wcze$niejszego
tradycje szkoty organizowanych w ustalenia
szkole, ale
miedzynarodowyc
h (np. Kangur,
Fox...) i gminnych
b) laureat konkursu | 5*
szkolnego/
gminnego lub
sukces w
zawodach
sportowych
b) laureat konkursu | 10 * b) wszedt w konflikt z | -10*
rejonowego prawem
(powiatowego) lub
uczestnik 11 etapu
konkursu lub
sukces w zawodach
sportowych
c) laureat konkursu | 15 * c) swoim zachowaniem | -10*
wojewédzkie_go w srodowisku
lub uczestnik 111 zaszkodzit
etapu konkursu lub . .
wizerunkowi szkoly
sukces w zawodach
sportowych
d) czynny udziat w | 1-5* d) nieobecno$¢ ucznia | -2*
imprezie lub akcji w czasie
charytatywnej, uroczystosci, imprez
klasowych i
szkolnych
€) pomoc w organizacji | 1-5%*
akcji  na rzecz
srodowiska
lokalnego na
terenie szkoty
IV obszar pisemne przygotowanie | 3* uzywanie  wulgarnego | -5*
N ) materiatow do stownictwa  wobec
Dbatos¢ o pigkno szkolnej lub dorostych i
mowy ojczyste] klasowej  kroniki, rowiesnikow
strony WWW,
gazety, dla
srodowiska
lokalnego
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V obszar a) uczen  przestrzega | 5* a) wyjscie poza teren | -2*
N zasad szkoty w  czasie
Dbatos¢ o bezpieczefstwa i lekcji lub przerwy
bezpieczenstw prawidtowo bez pozwolenia
o i zdrowie reaguje na
wlasne  oraz zagrozenia
innych os6b (informacja 0
wlasciwej  reakcji
ucznia)
b) paleniec  papierosow, | -10*
picie alkoholu i
uzywanie innych
uzywek (za kazde
zgloszenie)
¢) handel uzywkami -20*
d) zachowanie narazajace | -10*
zdrowie innych
(bojki itp.) —czynny i
bierny udziat
e) zaczepki stowne -3*
VI obszar a) kulturalne 5* a) wyludzanie pieniedzy, | -10*
zachowanie wobec kradzieze
Godne, kulturalne kolegow
zachowanie si¢ (informacja 0 b) ktamstwo, -3*
w szkole i poza wlasciwej  reakcji kretactwo, §ciagi
nig ucznia)
b) str6j galowy na | 2* C) niszczenie mienia | -5*
uroczystosciach kolegi
szkolnych
d) jedzenie, picie na | -1*
lekcji
e) ubioér niezgodny z | -1**
regulaminem
szkolnym
f) niewlasciwe | -2*
zachowanie podczas
imprez
g) fryzura, makijaz, | -1**
pomalowane
paznokcie i ozdoby
niezgodne z
regulaminem
szkolnym
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h) uzywanie telefonu | -10*
komoérkowego  na
terenie szkotly

7 | VIl obszar a) kulturalne | 10 a) aroganckie
. zachowanie wobec | raz zachowanie  wobec
Okazywanie pracownikow w potroczu pracownikow i | -10*
_Szacunku szkoty 1 innych dorostych (np.
innym osobom 0s6b dorostych oklamanie, szantaz,
) odmowa wykonania
wystepuja drobne polecenia)
zastrzezenia (max
2 uwagi)
b) bezinteresowna 3* b) zachowanie -3*
pomoc dorostym, dokuczliwe,
po lekcjach ublizanie, naruszanie | 2
godnosci osobistej
8 | VIII obszar Nalezy $cisle okresli¢, | 2* (max.10)
. za jakie dziatania,
Warunki

specyficzne dla

doda}tkqwe danej klasy, sg
wynikajace ze przyznawane
specyfiki klasy punkty.

Dotyczy uczniow
realizujacych
projekt

* kazdorazowo, ** za kazdy dzien

6. Srdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

7. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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5) nieodpowiednie;
6) naganne.

W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwigkszenia ich obiektywizmu wprowadzamy
w naszej szkole punktowe system zasady oceniania zachowania uczniéw. Ustalamy liczby
punktow za dziatania pozytywne i negatywne oraz sumy punktéw na poszczeg6lne oceny.
Liczbe punktéw moze powigksza¢ lub pomniejsza¢ przez konkretne zachowania. Punkty
przydzielaja nauczyciele oraz umieszczaja je systematycznie W dzienniku elektronicznym.
Dzigki temu uczniowie i ich rodzice moga na biezagco monitorowac postepy w zakresie
zachowania.

Rocznej lub $rédrocznej oceny zachowania dokonuje si¢ wedlug nastgpujacego kryterium
punktowego sumujac wszystkie punkty z jednego poétrocza:

1) wzorowe, od 90 punktow;

2) bardzo dobre, od 60 do 89 punktow;

3) dobre od 30 do 59 punktow;

4) poprawne od 0 do 29 punktow;

5) nieodpowiednie od — 60 do -1 punktow;
6) naganne ponizej - 60 punktow

Oceny zachowania dokonuje si¢ poprzez sumowanie punktow kazdego ucznia na arkuszu
kryteriow oceny zachowania.

Uczen, ktory w 1 potroczu zashuzytl na ocen¢ naganng z zachowania, moze otrzymac
najwyzej poprawne zachowanie na koniec roku szkolnego.

Uczniowi, ktory dokonal $wiadomej, trwatej zmiany wygtadu niezgodnej z zapisami
w statucie np. pofarbowanie wlosoéw, tatuaz, itp., obniza si¢ ocen¢ z zachowania o jeden
stopien.

Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami uczacymi,
pedagogiem szkolnym, kierownictwem szkoty i innymi pracownikami szkoty.

Zainteresowany uczen 1 jego zesp6ol klasowy muszg mie¢ mozliwo$¢ wypowiedzenia
si¢ W sprawie proponowanej oceny. Ocena wystawiona przez wychowawce jest
ostateczna.

W sytuacjach wyjatkowych stanowiacych zagrozenie dla zdrowia psychicznego
I fizycznego danego ucznia oraz innych o0sob; razace naruszenie norm spotecznych,
etycznych i moralnych wychowawca klasy w porozumieniu z Rada Pedagogiczna oraz
dyrekcja szkoty ma prawo w kazdej chwili zmieni¢ proponowang ocen¢ zachowania na
adekwatng do zaistnialej sytuacji.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
najego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Okres$lajac oceng¢ zachowania, wychowawca zwraca uwage na czgstotliwos$¢ i nasilenie

zjawisk zawartych w Kkryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobrg, ktora
okresla wlasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna.
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Zasady oceniania obowigzuja rdwniez podczas wyj$¢ poza teren szkoty np. wycieczki
szkolne, wyjazdy do teatru, kina, wyjScia na ogniska itp.

Oceny wzorowej nie moze otrzymaé uczen, ktdry otrzymal wiecej niz 10 punktéw
ujemnych w potroczu.

Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac¢ uczen, ktéry otrzymat wiecej niz 20 punktow
ujemnych w potroczu.

Oceny dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory otrzymat wigcej niz 30 punktow ujemnych
w potroczu.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do oddziatu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena zachowania jest podana do wiadomosci ucznia, a za jego
posrednictwem do wiadomosci rodzicow, na tydzien przed klasyfikacja.

W uzasadnionych przypadkach mozna powiadomi¢ rodzicow o zmianie kazdej oceny
zachowania w terminie p6zniejszym bezposrednio po zaistniatym fakcie.

O ocenie nagannej zachowania wychowawca powiadamia rodzicow na miesigc przed
klasyfikacja.

Ustalona przez wychowawce ocena naganna zachowania powinna by¢ pisemnie
uzasadniona.

§71

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego przed
feriami zimowymi, zgodnie z corocznie ustalanym harmonogramem.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w Kklasach I-IIT szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajgc.
Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
W klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
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2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
§72

1. Na miesigc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
i wychowawca oddziatu informujg o przewidywanych negatywnych rocznych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej nagannej rocznej ocenie zachowania:

1) wucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniem
z wpisem tematu lekcji do dziennika;

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspdlnym zebraniu rodzicéw ucznidw
poszczegblnych  oddzialéw  prowadzonych  przez  wychowawce  oddzialu
Z potwierdzeniem obecnosci rodzicOw na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru
informacji pisemnej przez tych rodzicow jesli rodzice nie uczestniczyli w zebraniu.

2. Dla nieobecnych rodzicow na ww. zebraniu:

1) rodzice majg obowigzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego w szkole zebrania
przyby¢ do szkoty, skontaktowaé si¢ z wychowawca oddzialu i odebra¢ od
wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisemng informacje o przewidywanych
rocznych negatywnych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej
ocenie zachowania.

2) w czasie nieobecno$ci wychowawcy, informacje pisemng rodzice odbierajg
w sekretariacie szkoty.

3) jesli rodzice nie dopelnia ww. obowigzkow, szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyla pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych
negatywnych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej ocenie
zachowania na adres zamieszkania rodzicow.

4) wystanie do rodzicow ucznia dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru, ktory nie zostal odebrany przez rodzicoOw uznaje si¢ za dorgczony (KPA)

3. Nie pdzniej niz na 7 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,
nauczyciele 1 wychowawcy informuja ucznidéw 1 rodzicow o przewidywanych
pozytywnych rocznych ocenach Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
o0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania oprocz nagannej poprzez wpis
oceny w odpowiednim miejscu e-dziennika lub podczas zebran z rodzicami:

1) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w odpowiednim
miejscu e-dziennika,

2) poprzez przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ ocene
wpisang przez wychowawce w odpowiednim miejscu e-dziennika.

4. Catoroczny harmonogram spotkan z wychowawca rodzice otrzymuja we wrzesniu i na
tydzien przed spotkaniami przypomnienie na e-dzienniku.

5. Nieobecnos¢ rodzicow na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w e-dzienniku
0 zapoznaniu si¢ z informacja, zwalnia szkol¢ z obowigzku poinformowania
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
o0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym
w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢
z informacjg o przewidywanych ocenach.
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6. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) w ciggu 3 dni od poinformowania rodzicow uczen lub jego rodzice zwracajg si¢
z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o0 podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy
0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca ustala z uczniem:
a) forme podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,
b) zakres materiatu,
c) termin;
3) pod informacjg podpisuje si¢ uczen oraz jego rodzice i nauczyciel;
4) rodzic ma prawo uczestniczenia w poprawie jako obserwator;

5) pozytywny wynik poprawy adekwatny do wymagan na dany stopien powoduje, ze
nauczyciel podwyzsza proponowang oceng;

6) gdy uczen nie sprosta wymaganiom ustalonym w celu poprawy oceny, ocena z danych
zaje¢ edukacyjnych pozostaje bez zmian;

7) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej;

8) dokumentacj¢ zwiazang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.

7. Na 1 dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg
i wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 73

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin

klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
os$wiaty 1 wychowania.
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§74

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoéch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodznienie
W realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowe;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 75

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna.
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Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 76

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zaje¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 77

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
I przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty na podstawie odrebnych przepisow.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.
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§ 77
Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Zespot Szkolno — Przedszkolny w Kryrach Szkota Podstawowa im. Kornela

Makuszynskiego 43-265 Mizerow, ul. Nierad 86.

Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrgbne
przepisy.

Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Szkota w latach 2017/2018 1 2018/2019 prowadzi oddziaty gimnazjalne, dla ktorych
obowigzuje statut dotychczasowego gimnazjum.

§ 78

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spolecznosci szkolne;j.

Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na
stronie internetowej szkoty: zspkryry.edupage.org
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