Szkolny zestaw regulaminów i procedur nr 15
do statutu Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu

Szkolne procedury postępowania nauczycieli (pracowników szkoły)                        i metody współpracy szkoły z policją w sytuacjach zagrożenia młodzieży przestępczością i demoralizacją, obowiązujące w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu
WSTĘP

Wśród różnorodnych przejawów demoralizacji za najbardziej niepokojące                     i zagrażające zdrowiu młodzieży uznaje się narkomanię, alkoholizm i prostytucję. Są to zjawiska, wobec których żaden dorosły nie powinien pozostawać obojętny, zwłaszcza, że zachowania ryzykowne młodzieży najczęściej ze sobą współwystępują. Picie alkoholu czy odurzanie się narkotykami współwystępuje z zachowaniami agresywnymi, przestępczymi, wczesną inicjacją seksualną. Wszystkie te czynniki mogą być przyczyną nawiązywania kontaktów z grupami przestępczymi, a w dalszej kolejności popełniania przestępstw.

Szczególny obowiązek reagowania na niepokojące sygnały zachowania uczniów spoczywa na pracownikach szkoły. Szkoła, z racji powszechnego charakteru i funkcji jest terenem, na którym, w różnym stopniu i w różnej postaci, ujawniają się niemal wszystkie nurtujące młodzież problemy. Szkoła zobowiązana jest do wczesnego rozpoznawania zagrożeń i podejmowania stosownych oddziaływań profilaktycznych i wychowawczych.

Właściwa, adekwatna do sytuacji, reakcja wszystkich pracowników szkoły oraz powiadomienie w razie potrzeby stosownych instytucji mogą w istotnym stopniu zwiększyć skuteczność oddziaływań mających na celu eliminowanie przyczyn i przejawów niewłaściwych zachowań uczniów.

W związku z tym wprowadza się do Centrum Kształcenia Zawodowego                                    i Ustawicznego następujące procedury działań wychowawczych, zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec młodzieży zagrożonej demoralizacją lub uzależnieniem:

I.   Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły), który podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub narkotyków.
II.   Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku uzyskania informacji, że uczeń używa alkoholu lub środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia, uprawia nierząd bądź przejawia inne zachowania świadczące i demoralizacji poza terenem szkoły. 

III. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły), który znajduje na terenie szkoły substancje przypominające wyglądem narkotyk.

IV. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) podejrzewającego, że uczeń posiada przy sobie substancje przypominające narkotyk.

V. 
Postępowanie nauczycieli (pracowników szkoły) w przypadku pozyskania informacji o demoralizacji ucznia w domu:

VI. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) wobec ucznia palącego papierosy            (e-papierosy) na terenie szkoły.

VII. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) wobec ucznia – sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa.

VIII. Postępowanie wychowawcy wobec ucznia sprawiającego trudności wychowawcze.

IX. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku agresywnego zachowania ucznia i sytuacji zagrożenia poczucia bezpieczeństwa innych osób.

X.     Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku agresji ucznia wobec niego. 

XI. Postępowanie nauczyciela w przypadku uchylenia się przez ucznia od obowiązku nauki (wagary).

XII. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotów.

XIII. Postępowanie nauczyciela w przypadku cyberprzemocy.

XIV. Postępowanie nauczyciela w przypadku dokonania przez policję zatrzymania ucznia.

XV. Metody współpracy szkoły z policją.

Notatka służbowa – załącznik nr 15.1
Notatka służbowa z dokonania przez policję zatrzymania ucznia– załącznik nr 15.2

Dokument potwierdzający odbiór dziecka ze szkoły, podpisany przez rodziców/prawnych opiekunów - załącznik nr 15.3.
I. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły), który podejrzewa, że na        terenie szkoły oraz w trakcie zajęć prowadzonych w jej ramach , znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub narkotyków
1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę klasy.
2. Odizolowuje ucznia  od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego, stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie.
3. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoły (wicedyrektora i kierownika kształcenia praktycznego) i pedagoga szkolnego.
4. Wychowawca (pedagog, dyrektor, wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzeźwości lub odurzenia, ewentualnie udziela pomocy medycznej.
5. Wychowawca, pedagog lub dyrektor przeprowadzają rozmowę z uczniem ( w miarę jego psychofizycznych możliwości), w celu ustalenia ilości wypitego alkoholu lub zażytego środka, sposobu jego pozyskania i źródła pochodzenia. Ustala miejsce spożycia oraz ewentualnych współuczestników zdarzenia.
6. Wychowawca ( pedagog, dyrektor, wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego) powiadamia o tym fakcie rodziców/prawnych opiekunów, których zobowiązuje do niezwłocznego odebrania dziecka ze szkoły (za potwierdzeniem), jeżeli lekarz nie stwierdzi zagrożenia życia lub zdrowia ucznia.
7. W przypadku, gdy rodzice ucznia będącego pod wpływem alkoholu odmawiają odebrania dziecka ze szkoły, o pozostawieniu ucznia w szkole , czy przewiezieniu do placówki służby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji-decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia i w porozumieniu z dyrektorem szkoły.
8. Dyrektor szkoły zawiadamia najbliższą jednostkę policji, gdy rodzice ucznia będącego pod wpływem alkoholu lub narkotyków odmawiają przyjścia do szkoły, a jest on agresywny bądź swoim zachowaniem daje powód do zgorszenia albo zagraża życiu lub zdrowiu innych osób.
9. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości, policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień, albo do policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych (maksymalnie do 24 godzin), O fakcie umieszczenia zawiadamia się rodziców/prawnych opiekunów oraz sąd rodzinny jeśli uczeń nie ukończył 18 lat.
10. Wychowawca ( pedagog, dyrektor, wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego) sporządza notatkę służbową.
11. Wychowawca, dyrektor, pedagog ustalają wobec ucznia karę określoną w statucie szkoły. 

12. Jeśli powtarzają się przypadki, w których uczeń  ( przed ukończeniem 18 lat) znajduje się pod wpływem alkoholu lub narkotyków na terenie szkoły, to dyrektor szkoły ma obowiązek  powiadamia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sądu rodzinnego.
13. Pedagog szkolny przekazuje rodzicom informacje o możliwości skorzystania ze specjalistycznej pomocy dotyczącej uzależnień. 

II. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku uzyskania informacji, że uczeń używa alkoholu lub środków w celu wprowadzenia się                      w stan odurzenia, uprawia nierząd bądź przejawia inne zachowania świadczące       o demoralizacji poza terenem szkoły: 

1. Przekazać  informacje wychowawcy klasy.
2. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoły (wicedyrektora i kierownika kształcenia praktycznego) i pedagoga szkolnego.
3. Wychowawca lub inna wskazana w punkcie 2. osoba wzywa do szkoły rodziców/ prawnych opiekunów ucznia i przekazuje im uzyskaną informację. Przeprowadza rozmowę z uczniem w obecności rodziców. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś bezwzględnie do szczególnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej może zaproponować rodzicom skierowanie do specjalistycznej placówki i udział dziecka w programie terapeutycznym.
4. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a nadal
z wiarygodnych źródeł napływają  informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, pedagog szkolny pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub policję (specjalistę ds. nieletnich),

5. Podobnie, w sytuacji, gdy szkoła wykorzystała wszystkie dostępne jej środki oddziaływań wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor powiadamia sąd rodzinny lub policję. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji.

6. W przypadku uzyskania informacji o popełnieniu przez ucznia, który ukończył 17 lat, przestępstwa ściganego z urzędu lub jego udziału w działalności grup przestępczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postępowania karnego, dyrektor szkoły jako przedstawiciel instytucji jest obowiązany niezwłocznie zawiadomić prokuratora lub policję.
III. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły), który znajduje na terenie szkoły substancje przypominające wyglądem narkotyk:

1. Nauczyciel (pracownik szkoły) zachowując środki ostrożności zabezpiecza substancje przed dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem  do czasu przyjazdu policji.
2. Nauczyciel (pracownik szkoły) próbuje ( o ile jest to możliwe w zakresie działań pedagogicznych ) ustalić, do kogo znaleziona substancja należy.
3. Powiadamia o zaistniały zdarzeniu dyrektora szkoły (wicedyrektora, pedagoga, kierownika kształcenia praktycznego), który wzywa policję.
4. Po przyjeździe policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję 
i informacje dotyczące szczegółów zdarzenia.
5. Nauczyciel sporządza notatkę służbową.
6. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji policji.

  IV. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) podejrzewającego, że uczeń  posiada przy sobie substancje przypominające narkotyk:

1. Nauczyciel w obecności innej osoby ( wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma prawo żądać, aby uczeń przekazał mu tę substancję, pokazał zawartość torby szkolnej oraz zawartość kieszeni (we własnej odzieży), ewentualnie innych przedmiotów budzących podejrzenie co do ich związku z poszukiwaną substancją. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży ani torby szkolnej ucznia – jest to czynność zastrzeżona wyłącznie dla policji. 

2. O swoich podejrzeniach zawiadamia dyrektora szkoły (wicedyrektora, pedagoga, kierownika kształcenia praktycznego) oraz rodziców ucznia/prawnych opiekunów ucznia i wzywa ich do natychmiastowego wstawiennictwa.
3. W przypadku, gdy uczeń, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi  substancji i pokazania zawartości torby, dyrektor szkoły wzywa policję, która przeszukuje odzież                   i przedmioty należące do ucznia oraz zabezpiecza znalezione substancje i zabiera ja do ekspertyzy,
4. Jeżeli uczeń wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowiązany jest bezzwłocznie przekazać ją jednostce policji. W związku z tym dyrektor szkoły wzywa policję, w celu zabrania substancji do ekspertyzy,

5. Wcześniej nauczyciel próbuje ustalić, w jaki sposób i od kogo uczeń nabył substancję. 

6. Całe zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporządzając możliwie dokładną notatkę        z ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami. 

Uwaga: Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii-w Polsce karane jest:

· Posiadanie środków odurzających lub substancji psychotropowych;

· Wprowadzanie do obrotu środków odurzających, substancji psychotropowych albo uczestnictwo w takim obrocie;

· Udzielanie innej osobie, ułatwianie lub umożliwianie ich użycia oraz nakłanianie do użycia;

· Wytwarzanie, przetwarzanie albo przerabianie środków odurzających lub substancji psychotropowych.

Każde z wymienionych zachowań jest czynem karalnym w rozumieniu przepisów ustawy                 o postępowaniu w sprawach nieletnich, jeśli sprawcą jest uczeń, który ukończył 13 lat a nie ukończył 17 lat.

Z przestępstwem mamy do czynienia jeżeli któryś z wymienionych czynów popełni uczeń, po ukończeniu 17 lat. W takiej sytuacji mają zastosowanie przepisy z dnia 6 czerwca 1997r.                    -Kodeks postępowania karnego.
Jeżeli przestępstwo ma miejsce na terenie szkoły, należy wezwać policję.
V.  Postępowanie nauczycieli w przypadku pozyskania informacji o demoralizacji ucznia w domu:

1. Wychowawca (lub inna osoba posiadająca taką wiedzę) informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego. 

2. Wychowawca przekazuje pedagogowi wszelkie posiadane informacje na temat sytuacji domowej ucznia.
3. Wychowawca informuje dyrektora szkoły.
4. Wychowawca we współpracy z pedagogiem szkolnym podejmują działania (rozmowa z uczniem) w celu ustalenia sytuacji domowej ucznia.
5. Pedagog przeprowadza rozmowę z uczniem w celu ustalenia jego sytuacji domowej,

6. w przypadku potwierdzenia informacji o demoralizacji ucznia w domu, wychowawca we współpracy z pedagogiem wzywa rodziców na rozmowę do szkoły.
7. Jeśli rozmowy z rodzicami nie przynoszą oczekiwanych efektów, bądź zagrożone jest życie lub zdrowie ucznia, pedagog we współpracy z wychowawcą informuje stosowne instytucje (PCPR, OPS, policję, lub Sąd Rodzinny i Nieletnich).

VI. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) wobec ucznia palącego papierosy (e-papierosy) na terenie szkoły oraz podczas zajęć prowadzonych w jej ramach:

1. Osoba, która zauważyła, że uczeń na terenie szkoły pali papierosy, nakazuje mu  zaprzestanie tej czynności oraz zgłasza sytuację wychowawcy klasy.
2. Wychowawca odnotowuje zdarzenie w dzienniku elektronicznym.
3. Wychowawca lub pedagog rozmawiają z uczniem na temat szkodliwości palenia papierosów oraz konieczności przestrzegania zapisów statutu.
4. Wychowawca zawiadamia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i również z nimi przeprowadza rozmowę.
5. Gdy uczeń po raz kolejny pali papierosy na terenie szkoły, wychowawca / pedagog                      w obecności dyrektora szkoły przeprowadzają rozmowę dyscyplinującą, zarówno                          z uczniem, jak i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Uczeń palący papierosy na terenie szkoły powinien wiedzieć, że:

1. łamiąc zakaz palenia papierosów na terenie szkoły, naraża się na poniesienie konsekwencji wynikających z § 84.2 Statutu Szkoły,
2. jeśli ma skończone 17 lat, grozi mu kara pieniężna, ponieważ w miejscach użyteczności publicznej obowiązuje zakaz palenia wyrobów tytoniowych.
VII. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) wobec ucznia-sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa:
W przypadku popełnienia czynu karalnego przez ucznia, który nie ukończył 17 lat należy zawiadomić policję lub sąd rodzinny, a w przypadku popełnienia przestępstwa przez ucznia, który ukończył 17 rok życia prokuratora lub policję.

1. Niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły (wicedyrektora, kierownika kształcenia praktycznego), pedagoga szkolnego i wychowawcę.
2. Wskazana przez dyrektora osoba ustala okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia oraz sporządza notatkę służbową.
3. Przekazuje sprawcę (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły) pedagogowi szkolnemu pod opiekę.
4. Jeżeli sprawców jest kilku, w miarę możliwości należy umieścić ich w oddzielnych pomieszczeniach.
5. Powiadamia rodziców/prawnych opiekunów ucznia-sprawcy.
6. Dyrektor szkoły niezwłocznie powiadamia policję w przypadku, gdy sprawa jest poważna (rozbój, uszkodzenie ciała, kradzież itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana.
7. Zabezpiecza ewentualne dowody przestępstwa lub przedmioty pochodzące z przestępstwa i przekazuje je policji.

Wezwani do szkoły rodzice/prawni opiekunowie nie mają uprawnień do zabrania ze szkoły ucznia podejrzanego o dokonanie czynu karalnego lub przestępstwa. Sprawę przejmuje policja.
VIII. Postępowanie wychowawcy z uczniem sprawiającym trudności wychowawcze:

1. Wychowawca ma obowiązek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniów na początku roku szkolnego.
2. Wychowawca podejmuje działania wychowawcze zmierzające do eliminacji trudności                   i rozwiązania problemów szkolnych ucznia.
3. Wychowawca informuje rodziców/prawnych opiekunów o istniejących trudnościach                       i zapoznaje ich ze swoim planem działań, jednocześnie zobowiązuje rodziców do rzetelnej współpracy, której zasady zawarte zostają w opracowanym we współpracy z pedagogiem szkolnym kontrakcie.
4. W przypadku braku poprawy w zachowaniu ucznia:

a) pedagog we współpracy z wychowawcą klasy przeprowadza diagnozę problemów wychowawczych i emocjonalnych ucznia,

b) wychowawca przedstawia sytuację ucznia na spotkaniu Zespołu Opiekuńczo-Wychowawczego celem uzyskania pomocy i wsparcia, w przezwyciężaniu problemów wychowawczych,

5. Wychowawca informuje rodziców ucznia o możliwości uczestniczenia w spotkaniu zespołu.
6. W przypadku nieobecności rodzica na posiedzeniu zespołu, wychowawca informuje rodzica o podjętych działaniach, w celu ustalenia spójnych działań szkoły i domu.
7. W przypadku utrzymujących się trudności wychowawczych z uczniem, zostanie on objęty właściwą pomocą psychologiczno-pedagogiczną.
IX. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku agresywnego zachowania ucznia i sytuacji zagrożenia poczucia bezpieczeństwa:

Nauczyciel bądź pracownik szkoły, który jest świadkiem agresywnego zachowania uczniów, jest zobowiązany do:

1. Natychmiastowej i stanowczej reakcji na zaistniałą sytuację, tzn. powinien:

a) rozdzielić uczniów i odizolować sprawcę od ofiary,

b) zgłosić fakt wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecności w szkole  pedagogowi, a następnie  dyrektorowi (wicedyrektorowi, kierownikowi kształcenia praktycznego lub innej osobie pełniącej obowiązki),

c) zaprowadzić ucznia do pielęgniarki szkolnej a w przypadku jej nieobecności udzielić poszkodowanemu uczniowi pierwszej pomocy, jeżeli tego wymaga,

2. Wychowawca informuje rodziców ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracając     uwagę na przeprowadzenie przez rodziców rozmowy z dzieckiem na temat przestrzegania praw człowieka i budowania pozytywnych relacji międzyludzkich.
3. Wychowawca/pedagog szkolny (dyrektor, wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego) przeprowadza rozmowę o charakterze ostrzegawczym z uczniem bądź uczniami biorącymi udział w zdarzeniu agresywnym celem ustalenia przyczyn-konfrontacji zdarzenia, z której sporządza notatkę służbową, podpisywaną przez uczniów.
4. Jeżeli wymaga tego sytuacja dyrektor szkoły powiadamia policję.
5. Wychowawca/pedagog (dyrektor, wicedyrektor) natychmiast wzywa do szkoły rodziców ucznia/uczniów (zarówno sprawcy, jak i ofiary zdarzenia).
6. Dyrektor szkoły, wychowawca i pedagog szkolny stosują wobec ucznia/uczniów, którzy dopuścili się zachowania agresywnego, karę przewidzianą w Statucie Szkoły.

Nie wolno stosować odpowiedzialności zbiorowej i jednakowej kary w przypadku różnej winy. O udzielonej karze trzeba poinformować rodziców.

7. W przypadku utrzymywania się nieprawidłowych relacji ucznia z rówieśnikami (pobicia, zaczepianie, grożenie itp.), uczeń zostanie objęty stosowną formą pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

X. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku agresji ucznia wobec niego:

1. W miarę możliwości przerywa niewłaściwe zachowanie.
2. Przekazuje informację o zaistniałym zdarzeniu dyrektorowi szkoły.
3. Sporządza notatkę służbową i przekazuje ją pedagogowi. 

4. Przekazuje informację wychowawcy klasy i pedagogowi.
5. Wychowawca powiadamia rodziców o zaistniałym zdarzeniu i wzywa ich do jak najszybszego stawiennictwa w szkole.
6. Wychowawca lub pedagog (dyrektor, wicedyrektor) przeprowadza rozmowę                      z uczniem/uczniami na temat zdarzenia i sporządza notatkę służbową.
7. Dyrektor szkoły, wychowawca i pedagog stosują wobec ucznia/uczniów kary określone                   w Statucie Szkoły.
8. W przypadku powtarzających się sytuacji związanych z agresywnym zachowaniem się ucznia/uczniów zwoływane jest  posiedzenie Zespołu Opiekuńczo-Wychowawczego.

Na dyrektorze szkoły, który jest prawnie zobowiązany do troski o bezpieczeństwo nauczyciela, spoczywa obowiązek podjęcia kroków adekwatnych do zagrożenia, np. zawiadomienie policji.

XI. Postępowanie nauczyciela w przypadku uchylania się przez ucznia od obowiązku nauki (wagary):
1. Wychowawca przeprowadza indywidualną rozmowę z uczniem w celu poznania przyczyn wagarów, miejsca pobytu ucznia w czasie nieobecności w szkole oraz jego świadomości dotyczącej konsekwencji dokonywanych wyborów i podejmowanych decyzji.
2. Wychowawca wzywa do szkoły rodziców/prawnych opiekunów ucznia i przeprowadza rozmowę z rodzicami w obecności ucznia w celu:

a) ustalenia przyczyn wagarów,

b) uświadomienia wagi problemu i wynikających z niego zagrożeń,

c) zapoznania rodzica/prawnego opiekuna z procedurami postępowania szkoły wobec ucznia wagarującego,

d) ustalenia reguł współpracy wychowawca-rodzic.
3. W przypadku braku poprawy i częstej nieobecności ucznia spowodowanej wagarami,      wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego.
4.  W przypadku kolejnych nieuzasadnionych nieobecności ucznia na lekcjach pedagog ponownie wzywa rodziców i w obecności wychowawcy zostaje podpisany kontrakt (uczeń, rodzic, pedagog).
5. Jeżeli uczeń (który nie ukończył 18 lat) łamie ustalone w kontrakcie reguły i nadal nie realizuje obowiązku nauki wychowawca/pedagog występuje z prośbą do policji o przeprowadzenie rozmowy ostrzegawczo-dyscyplinującej.
6. W sytuacji, gdy powyższe działania nie przyniosą oczekiwanych rezultatów, pedagog szkolny/wychowawca powiadamia pisemnie sąd rodzinny, a dyrektor szkoły organ prowadzący właściwy dla miejsca zamieszkania ucznia.
7. Jeżeli uczeń (który ukończył 18 lat) łamie ustalone w kontrakcie reguły i nie uczęszcza do szkoły wychowawca występuje z wnioskiem do dyrektora szkoły o skreślenie z listy uczniów.

XII. Postępowanie nauczyciela (pracownika szkoły) w przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotów:
1. Nauczyciel (pracownik szkoły) uniemożliwia dostęp osób postronnych do znalezionych materiałów.
2. Powiadamia dyrektora szkoły.
3. Dyrektor, celem zapewnienia bezpieczeństwa przebywającym na terenie szkoły, wzywa policję-tel.997  i ogłasza ewakuację zgodnie z procedurą.

4. Podczas ewakuacji wszyscy uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły zabierają swoje rzeczy. 

5. Informację o pozostawionych rzeczach należy zgłosić dyrektorowi.

XIII. Postępowanie nauczyciela w przypadku cyberprzemocy:
1.  Ustalenie okoliczności zdarzenia:

a) nauczyciel nie będący wychowawcą, posiadający wiedzę o przemocy                           z wykorzystaniem mediów elektronicznych, przekazuje informację wychowawcy, który informuje pedagoga i dyrektora szkoły (wicedyrektora, kierownika kształcenia praktycznego),
b) pedagog szkolny i dyrektor (wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego) wspólnie z wychowawcą ustalają okoliczności zdarzenia i ewentualnych świadków.
2.  Zabezpieczenie dowodów:

a) pedagog szkolny, dyrektor lub wychowawca (wskazane uczestnictwo nauczyciela informatyki) odnotowują datę, czas otrzymania materiału, treść wiadomości oraz jeżeli to możliwe dane nadawcy (nazwę użytkownika, adres, e-mail, numer telefonu komórkowego itp.) lub adres strony www, na której pojawiły się szkodliwe treści lub profil,
b) w przypadku złamania prawa dyrektor, pedagog szkolny, rodzice, policja zapoznają się ze zgromadzonym materiałem.
3.  Rejestracja dowodów:

a) telefon komórkowy - nie kasować wiadomości. Zapisać należy wszystkie wiadomości zarówno tekstowe, jak i nagrane na pocztę głosową w pamięci telefonu,
b) komunikatory – zapisać lub np. skopiować rozmowę, wkleić do dokumentu Word (lub innego edytora tekstu), zapisać i wydrukować,
c) strony serwisów społecznościowych, WWW -  zachować kopię materiału,
d) Czat – zachować kopię materiału lub/i wydrukować,
e) E-mail - wydrukować wiadomość, przesłać ją do nauczyciela lub pedagoga.
4.  Identyfikacja sprawcy:
pomocni w sprawcy mogą być:

a) identyfikacji świadkowie – inni uczniowie,
b) dostawca usługi internetowej – blokada konta agresora lub usunięcie szkodliwych treści, ale także identyfikacja danych sprawcy cyberprzemocy (dane dla policji),
c) operator sieci komórkowej – ustalenie sprawcy (w przypadku numeru zastrzeżonego), jeśli otrzyma dane o dacie i godzinie rozmowy (dane dla policji),
d) dostawca usługi -  usunięcie z sieci kompromitujących lub krzywdzących materiałów.
Do podjęcia takiego działania zobowiązuje administratora serwisu art. 14

Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną.
W przypadku, gdy zostało złamane prawo, a tożsamości sprawcy nie udało się ustalić, należy bezwzględnie skontaktować się z policją.
5. Działania wobec sprawcy cyberprzemocy:
Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoły, pedagog/wychowawca (dyrektor, wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego):

a) rozmawia z uczniem-sprawcą przemocy o jego zachowaniu:
• celem rozmowy jest ustalenie okoliczności zajścia, wspólne zastanowienie się nad jego przyczynami i poszukanie rozwiązania sytuacji konfliktowej,

• sprawca otrzymuje jasny i zdecydowany komunikat o tym, że szkoła nie akceptuje żadnych form przemocy,

•  omawia z uczniem skutki jego postępowania i informuje o konsekwencjach regulaminowych, które zostaną wobec niego zastosowane,

• zobowiązuje sprawcę  do zaprzestania szkodliwego działania i usunięcia z sieci szkodliwych materiałów,

• określa sposoby zadośćuczynienia wobec ofiary cyberprzemocy,

• jeśli w zdarzeniu brała udział większa grupa uczniów, pedagog rozmawia z każdym z nich z osobna, zaczynając od lidera grupy,

• pedagog/wychowawca nie dokonuje konfrontacji sprawcy i ofiary cyberprzemocy,

b) powiadamia rodziców sprawcy:

• o przebiegu zdarzenia i zapoznaje ich z materiałem dowodowym, a także z decyzją                       w sprawie dalszego postępowania i podjętych przez szkołę środkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka,

• szuka w rodzicach sojuszników do współpracy i ustala jej zasady,

• opracowuje z rodzicami projekt kontraktu dla dziecka, określającego zobowiązania ucznia, rodziców i przedstawiciela szkoły oraz konsekwencje nieprzestrzegania przyjętych wymagań i terminy realizacji zadań zawartych w umowie,

c) otacza opieką psychologiczno-pedagogiczną sprawcę:

• pomaga  uczniowi w zrozumieniu konsekwencji swojego zachowania, w zmianie postawy                i postępowania, w tym sposobu korzystania z nowych technologii,

• pomoc psychologiczna może być udzielona sprawcy na terenie szkoły,

• w uzasadnionym przypadku w toku interwencji proponuje uczniowi (za zgodą rodziców)

skierowanie do specjalistycznej placówki i udział w programie terapeutycznym.
6. Działania wobec ofiary cyberprzemocy:

pracownik szkoły podczas rozmowy:

· zapewnia ofiarę o słuszności decyzji zgłoszenia faktu,

· daje odczuć, że rozumie sytuację , w której znalazła się ofiara,

· zapewnia, że szkoła nie toleruje żadnej formy przemocy i zostaną uruchomione odpowiednie procedury interwencyjne,
· poucza, że ofiara nie może utrzymywać kontaktu ze sprawcą – nie może odpowiadać na maile, telefony, itp.

· informuje ofiarę, by nie kasowała  dowodów: e-maili, SMS-ów, zdjęć, filmów, itp.
· informuję ofiarę, żeby zabezpieczyła komunikator, aby nikt spoza listy kontaktów nie mógł uzyskać  połączenia.

Rodzice ofiary cyberprzemocy informowani są o problemie i otrzymują pomoc ze strony szkoły.

7. Ochrona świadków zgłaszających cyberprzemoc:

· zachowanie i działania osoby podejmującej  interwencję nie powinny narazić świadka zgłaszającego cyberprzemoc na zemstę ze strony sprawcy,

· nie należy konfrontować świadka ze sprawcą cyberprzemocy,

· nie wolno upubliczniać  informacji na temat zdarzenia.
8.  Dokumentacja z zajścia:

· pedagog szkolny sporządza notatkę służbową z rozmów ze sprawcą, poszkodowanym, ich rodzicami oraz świadkami zdarzenia,

· zabezpieczone dowody cyberprzemocy (wydruki, opis itp.) zostają włączone do dokumentacji pedagogicznej.
9. Współpraca szkoły z policją i sądem rodzinnym:

· w przypadku odmowy współpracy rodziców sprawcy cyberprzemocy ze szkoła lub/oraz  braku pożądanych rezultatów  po zastosowaniu przez szkołę środków zaradczych wobec sprawcy, dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny,

· dyrektor szkoły zgłasza na policję przypadki cyberprzemocy przebiegające z naruszeniem prawa (np. groźby karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych treści). 
XIV. Postępowanie nauczyciela w przypadku dokonania przez policję zatrzymania ucznia:

1. nauczyciel niezwłocznie powiadamia i kieruje funkcjonariuszy do dyrektora szkoły (wicedyrektora, kierownika kształcenia praktycznego) i pedagoga,

2. dyrektor wysyła nauczyciela lub inną, wskazana przez niego osobę, celem sprowadzenia ucznia z zajęć lekcyjnych/zajęć praktycznych (na terenie szkoły) do gabinetu dyrektora lub inne przez niego wyznaczone miejsce,

3. wskazana przez dyrektora osoba sporządza notatkę służbową z dokonania przez policję zatrzymania ucznia,

4. wyznaczona przez dyrektora osoba powiadamia rodziców o jego zatrzymaniu,

5. w przypadku braku kontaktu z rodzicami ucznia, który nie ukończył siedemnastego roku życia, zostaje on przewieziony na Komendę Policji z wyznaczonym przez dyrektora pracownikiem szkoły,

6. w przypadku, gdy uczeń ukończył siedemnasty rok życia, zostaje przewieziony z funkcjonariuszem bez obecności pracownika szkoły. 

Wszystkie zaistniałe zdarzenia wychowawca/nauczyciel/pedagog których jest świadkiem lub został o nich poinformowany odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

XVI. Metody współpracy szkoły z policją.

W ramach długofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkoła i policja utrzymują stałą, bieżącą współpracę w zakresie profilaktyki zagrożeń.

Koordynatorami współpracy powinni być: pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii właściwej jednostki policji.
Do współpracy ze szkołą zobowiązany jest także każdy dzielnicowy, w rejonie którego znajduje się szkoła.
Pedagodzy szkolni wyznaczeni do współpracy z policją, specjaliści ds. nieletnich i patologii oraz dzielnicowi na bieżąco wymieniają informacje i rozwiązują problemy związane                         z bezpieczeństwem i dobrem uczniów.

W ramach współpracy policji ze szkołą organizuje się:
· spotkania pedagogów szkolnych, nauczycieli, dyrektorów z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujące tematykę zagrożeń przestępczością oraz demoralizacją młodzieży w środowisku lokalnym,

· spotkania tematyczne młodzieży szkolnej z udziałem policjantów,

· informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoły wypełniających znamiona przestępstwa, stanowiących zagrożenie dla życia i zdrowia uczniów oraz przejawach demoralizacji młodzieży,

· udzielania przez policję pomocy szkole w rozwiązywaniu trudnych, mających mieć podłoże przestępcze problemów, które zaistniały na terenie szkoły,
· wspólny: szkoły i policji udział w lokalnych programach profilaktycznych związanych                    z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji                                    i przestępczości nieletnich.

Policja powinna być wzywana do szkoły w sytuacjach, o których mowa w „Procedurach(…)” albo, gdy wyczerpane zostaną środki możliwe do zastosowania przez szkołę w określonej sytuacji, w których obecność policji jest konieczna.

Każda dotycząca uczniów wizyta policji w szkole, powinna być wcześniej zasygnalizowana dyrektorowi.

Podstawa prawna: 

1) Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich /Dz. U. z 1982 r. Nr 35 poz. 228 z p. zm. - tekst jednolity Dz. U. z 2013 poz. 1165 oraz przepisy wykonawcze w związku z ustawą.
 
2) Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi /Dz. U. Nr 35, poz. 230 z p. zm./ (Dz.U. z 2015 r. poz. 1286).

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2012r. poz.124, Dz.U.2015r. poz.875). 

4) Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji /Dz. U. Nr 30 poz. 179 z późn. zm./ 

5) Zarządzenie Nr 18 Komendanta Głównego Policji z dnia 23 maja 2014 r. w sprawie form i metod działań policji w zakresie przeciwdziałania i zwalczania demoralizacji i przestępczości nieletnich. 

6) Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze zm.). 

7) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem /Dz. U. Nr 26, poz. 226/.

8) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkołach, szkołach i placówkach.

9)Rozporządzenie MEN  z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie  zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii   (Dz. U. z 2015 r.,  poz. 1250). 
10) Ustawa z dnia 18 lipca 2002 r. (art. 14) (Dz. U. 2002 Nr 144 poz.1204, z póź. zm.)                     o świadczeniu usług drogą elektroniczną.

                Załącznik nr 15.1
Międzyrzecz …………………….
Godzina …………………………
NOTATKA SŁUŻBOWA

Zdarzenie: ..…….………………………………………………………………… 

Data i godzina zdarzenia: ………………………………………………………...

Miejsce zdarzenia: ………..………………………………………………………

Źródło informacji: ………………………………………………………………..

Poszkodowany: …………………………………………………………………...

Sprawca: ………………………………………………………………………….

Świadkowie: ……………………………………………………………………...

Przebieg zdarzenia: ……………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….

Przebieg interwencji podjętej przez szkołę: …………………………………………….
……………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….

Załącznik nr 15.2
……………………………………
               (Miejscowość, data)

NOTATKA SŁUŻBOWA
z dokonania przez policję zatrzymania ucznia

Dnia ………………… o godz. …………… doszło do zatrzymania na terenie szkoły ucznia klasy …………… Zatrzymania dokonał ………………………….

…………………………………………………………………….funkcjonariusz 

………………………. Komendy Policji w …………………………………...… nr legitymacji służbowej ……………………………. .

Jako przyczynę zatrzymania ucznia podano ……………………………………...

…………………………………………………………………………………... . 

Policjant poinformował ucznia o przyczynach przybycia i czynnościach, jakie zostaną wykonane w związku ze sprawą w obecności Pana/i ……………………

………………………………….. .

W czasie przeprowadzenia czynności szkoła próbowała skontaktować się telefonicznie z rodzicami ucznia, Państwem …………………………………… .

Próba kontaktu zakończyła się pomyślnie/niepomyślnie*

Ucznia w obecności (dotyczy ucznia który nie ukończył 17r.ż.)…………………………...

przewieziono na Komendę Policji w …………………………………………… .

*niepotrzebne skreślić

Załącznik nr 15.3
……………………………………

               (Miejscowość, data)

……………………………..
                (pieczątka szkoły)

………………………………………………..

  Imię, nazwisko osoby odbierającej ucznia

………………………………………………...

                Adres zamieszkania
……………………………..

               Nr tel. kontaktowego

Poświadczenie

Potwierdzam odbiór mojego/mojej* ……………………………………………………………

                                                                                           (syna/córki/podopiecznego (-ej) /wychowanka (-i) – imię i nazwisko ucznia)
ze szkoły w dniu ………………. o godzinie ………………. .

Zostałem/zostałam zapoznany/ zapoznana z przyczynami i okolicznościami podjętymi przez szkołę wobec mojego (-j) syna/córki/podopiecznego (-j)/wychowanka (-i)*.

Uwagi:

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

                                                                        ………………………………………..
                                                                                                                           (czytelny podpis osoby odbierającej)

* niepotrzebne skreślić
