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Studenti strednej odbornej $koly sluZieb a lesnictva s radost'ou opit’
absolvovali prax v Nemecku v Norsku a v Cechach

Cislo projektu: 2017-1-SK01-KA116-035113

Maximalny schvaleny grand: 68 063,00 Eur

Nazov projektu: ZlepSujeme pracovné zru¢nosti v EU

Termin staZe:

Nemecko: 03.11.2017 — 18.11.2017

Norsko: 13.10.2017 —28.10. 2017

Cesko: 25.04. 2018 — 10.05.2018

Pocet ucastnikov spolu: 38

Nemecko: 20 ziakov +1majsterka v odbornej priprave zamestnancov +2 sprevadzajiice osoby
Norsko: 8 ziakov +1 sprevadzajiica osoba

Cesko: 4 7iaci + 1 majster odbornej priprave zamestnancov + 1 sprevadzajuca osoba

V ramci programu Erasmus+, “Improving working skills in EU%, realizovala naSa
$kola - SOS sluzieb a lesnictva Banska Stiavnica viaceré zahrani¢né mobility pre takmer
vietky $tudijné odbory, pre Ziakov aj pedagogickych pracovnikov. Skola tak napiiia svoj plan
internacionalizacie a rozvija medzinarodnu spolupracu na odbornej Grovni s podnikmi v

zahrani¢i.

Pre 8 Studentov lesnickych odborov bola v diloch 13. - 28.oktobra 2017 realizovana mobilita
do Norska, organizovana v spoluprdci s lesnickou firmou Arne Rudshagen. Pocas tejto
zahrani¢nej staZe bolo jednym z hlavnych cielov rozvijat odborné vedomosti a pracovné
zruénosti, spoznat’ nové technologie a metdody v obore, adaptovat’ sa v novom pracovnom
prostredi, obozndmit’ sa s krajinou, jej kultirou a zlepsit’ komunikéciu v anglickom jazyku. To
vSetko scielom lepSieho uplatnenia sa na eurdpskom trhu prace. Kazdy tucastnik mal
zadefinované konkrétne vzdelavacie vystupy a vSetci ziskali eurdpske certifikaty

s popisanymi vzdelavacimi vystupmi, ziskali hodnotenie aj uznanie tychto vystupov.

Verim, ze realizdcia zahrani¢nych stazi bude mat’ dlhodobé prinosy nie len pre vsetkych
ucastnikov ale aj pre nasu Skolu, region a v kone¢nom ddsledku pre rozvoj OVP v SR a pre

spolo¢ny EU pracovny trh.
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» Zaujimava bola uz cesta, vicSina z nas eSte nikdy neletela lietadlom. Ucitel’ka nam

pomohla zacekovat’ batozinu, vytlacit’ si boarding pas a povzbudzovala nés, Ze nabudice uz
budeme vediet’ letiet’ aj bez doprovodu. Let bol celkom adrenalin a podebatovali sme si s

letuskou.

Po prilete sme sa zrazu ocitli v Norsku, ani ziadna kontrola colnd nebola, boli sme pouceni,
aké je to super, ze je Slovensko v EU a aké bolo kedysi cestovanie zloZzité a za ¢ias nasej
uditelky pred 89 aj nemozné. Uprimne povedané, pre mia by bolo aj teraz nemozné, ak by

som si to mal platit’ sam :)

S jednym prestupom sme cestovali modernym autobusom, s wifi, do mesta Elverum. Tam
bola strasna zima ale hned’ nas privital zamestnanec nasho norskeho zamestnavatel’a a iSiel

nas ubytovat’, to bol cely ¢as nas thtor a vSetko nam vysvetloval aj v praci.

Byvali sme v typickom nérskom drevenom dome, po dvoch na izbach, mali sme tam iba pre
nas aj kuchynu aj 2 kupelne a obyvacku. V tej bola telka, ale vSetky programy iba

v anglictine alebo ndrcine :)

Prva vecera bola u majitel’a firmy, Arneho. Rozpravali sme sa o Norsku aj o Slovensku, o
polovacke a tiez o programe Erasmus, o tom, ¢o sa mame naucit’ a robit’ a zazit, vidiet’, ako a
za ¢o budeme hodnoteni. Aj nas upozornil, Ze na konci sa zndmkuje rovnako ako v Skole a
znamka z odbornej praxe v zahrani¢i je platnou znamkou na domacu odborna prax a Ze

hlavné je, aby sme sa nebali pytat’ a aby sme rozpravali po anglicky.

Prax sme zacali potrebnymi papierovackami a vysvetlovaniami, tréningom bezpecnosti a

prvej pomoci. Museli sme ist’ na Urad ale noérska byrokracia je vcelku rychla.

Pracovali sme 7 h denne s krovinorezmi aj motorovymi pilami, pod dohl'adom aj
s vysvetlovanim. Zistili sme rozdiely medzi norskym a nas$im systémom v prebierke aj
prerezavke. Tiez sme sadili stromceky. Nesmeli sme sa ponahlat, vSetko muselo byt
premyslené a kvalitné. Pochopili sme norsky systém aj mentalitu zamestnavatel'a. Museli sme
pri préci aj rozmySlat’ aj vSetko chépat’ (v anglictine) a nie iba akoze posliichat’ a museli sme

obcas aj medzi sebou spolupracovat’ :)

Vel'a sme sa dozvedeli o Norsku — o lese, odborné veci, ale aj o kazdodennom $kolskom

zivote. To ale skor po praci — na norskej strednej lesnickej Skole, kam sme chodili na vecere.
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Rozpravali sme sa tam so Studentmi po anglicky, zopar slov vieme aj po norsky. Hrali sme s

nimi table tenis a biliard. Porazili sme ich vo florbale :)

Zaujimavé bolo prepojenie lesnictva s pol'nohospodarstvom. VacSina majitel'ov lesov vlastni
aj polia ich podnikanie je preto prepojené. V Norsku je vsetko prepojené s lesnictvom a
drevarstvom. Aj mega konStrukcia olympijského Stadiona je z dreva. V meste Hamar sme
videli obrovsku stavbu Stadiona - ako obratena vikingska lod’ — hned’ pri najva¢Som ndorskom

jazere Mjosa.

Fungovali sme tam skoro ako rodina, poobede sme boli niektori behat’, bicyklovat’, lovit’ ryby
na ¢Ine, na nakupoch vo Svédsku, ¢o bolo blizko a lacnejsie ako Norsko. Pacilo sa nam v
bowlingovom centre, aj strelecka sit'az a aj lesnicke mizeum bolo super. Tam by sme mali

mat’ odborné predmety, ako to maji Nori z lesnickej Skoly :)

Najt'azSia exkurzia bolo hlavné mesto Oslo. V takom mnozstve muzei sme viaceri neboli ani
doma :) Zaujimavé bolo mizeum Vikingov a lod’ Fram. Aj more, skokanské mostiky, metro a

pesia zona boli fajn ;)

Boli sme na odbornych exkurziadch. Videli sme pri praci Harvestor aj Vyvozku, vyskusali
sme. V lesnicko-drevarskej fabrike sme videli, ¢o sa deje s vytazenym drevom. Triedenie
podla kvality modernym systémom, laserové meracie stroje, je tam Uplne znemoznena

korupcia, mame sa od nich ¢o ucit’.

Pochopili sme, Ze ¢o sa tyka tazby, je to v Norsku uplne inak ako na Slovensku, iné
podmienky, vybavenie, legislativa. Inak funguji vel'ké a inak rodinné firmy, ktorych je tam

vacsina, a ktoré si na naSe pomery mnozstvom hektarov, ktoré vlastnia, tiez velke :)

Bola to skveld sktisenost’ a sme za fiu vd’ani. Pre buducich stazistov — najhorsie boli dva
tyzdne bez frajerky, rodiny a domacej kuchyne. Prvy tyzdeni sa eSte dalo, ochutnali sme aj
losa a typické masové gulicky ale potom to bolo strasne jednotvarne a bez chute. Kuchéri z

Norska by mali prist’ na Erasmus prax na Slovensko :)

Naucili sme sa straSne vela takych veci, ktoré sa doma nemame kde naucit. Hlavne aby sme
to raz aj vyuzili a uplatnili. V dakej dobre platenej praci u nas alebo niekde inde v EU, alebo

zase v Norsku :) “

Erik Foltani, Viktor Hanuliak, Jan Huzovi¢, Adrian Meliska, Filip Bukovinsky, Zoltan
Medve, Patrik Klein, Daniel Pauko
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Cielom projektu je , aby naSi UcCastnici ziskali v zahranici skiisenosti a zrucnosti, aké im

nevieme poskytnitf v podmienkach nadej $koly. Uspesnd realizicia programu Erasmus+ zvysi v
regione pocet zaujemcov o odborné vzdelavanie, na nasej SOS a naplni ciele EU planu rozvoja nasej
Skoly. Projekt tento rok absolvovali aj majstri OV. Cielom bolo aby majstri OV mali mozZnost
aktualizovat’ svoje kompetencie podl'a EU poziadaviek a aby nasi Ziaci mali moznost’ ziskat’ "pridana
hodnotu" k vzdelaniu - zruénosti aj nad ramec profilu absolventa a uplatnit’ sa tak na EU trhu prace.
Ciele tieto "extra zrucnosti" su blizsie Specifikované v Learning Agreements pre kazdy Studijny odbor
a zvysia Sance Studentov na osobny odborny rozvoj a ziskanie zamestnania vo svojom odbore. Projekt
je zamerany na potreby ziakov nadobudnut’ odborné a jazykové zrucnosti v oblasti odbornej pripravy
svojho odboru a potreby majstrov OV. Projekt nadvdzuje na minuloro¢né naplnenie ciel'ov projektov a
zhcastnili sa ho majstri OV a §tudenti SOS sluzieb a lesnictva v B. Stiavnici, ktori $tuduju odbory
operator a mechanizator lesnej techniky, murar-montér, kadernik a hostinsky - kuchar, casnik.
Nemecky partner je firma VITALIS je to nas priami zamestnavatel’, ktory vlastni niekol’ko vlastnych
prevadzok a poskytuje pre vSetky odbory kvalitnu prax. Zamestnavatelia zabezpecia okrem odbornej
praxe aj ubytovanie a stravovanie ucastnikov a pocas volna kultirny poznédvaci program. Mobility v
Nemecku sa zcastnilo 20 Studentov zo vSetkych spomenutych odborov pre ktorych je hlavny cudzi

jazyk nemecky. V cielovej krajine Nemecko sa zicastnila jedna majsterka OV pre odbor kadernik-
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kaderni¢ka. Ugastnici boli vybrani po absolvovani pisomnych testov a ustnych pohovorov z cudzieho

jazyka a odbornych predmetov, konzultacii s majstrami odborného vycviku a vychovnym poradcom.
Extra body ziskali ekonomicky, socidlne a geograficky znevyhodneni Ziaci, ktori by bez financnej
podpory programu Erasmus+ nemali Sancu nadobudnut’ zahrani¢ni skasenost. Mnohi zo
znevyhodnenych ziakov st z odlahlych dediniek v Stiavnickych vrchoch a ¢asto nemaju financie ani
na denné dochadzanie do skoly. Napriek tomu maju niektori vynikajiace Studijné vysledky a boli by
vhodnymi ucastnikmi mobility. Ciastkovymi ciePmi kazdého uéastnika bolo ziskanie "Learning
Outcomes"- vedomosti, zrucnosti a kompetencii" vo svojom odbore v rdmci ECVET. Ocakdavanym
vystupom je nadobudnutie odbornej kompetencie, ktord v SR nemaju ako/kde ziskat a aktivne
stotoZnenie sa s odborom, ktory Ziaci Studuju, aktivne zapojenie sa do chodu firiem a podnikov.
Vystupom bolo tieZ nadobudnutie novych socidlnych a pracovnych kontaktov, rozsirenie
vedomostného obzoru v odbornych predmetoch a ich vyuzitie v praxi a tym aj lepSie uplatnenie sa
Studentov na pracovnom trhu po ukonceni nasej Skoly. Vystupom bude ziskanie medzinarodného
certifikdtu Europass ako i certifikdtov konkrétnych firiem a prijimajucich institucii po ukonceni
mobility. V spoluprdci s partnermi a jednotlivymi zamestnavatelmi mame dohodnuty systém prenosu
kreditov v odbornej priprave ECVET podla prislusnych odborov. Vystupom bola aj fotograficka
vystava a multimedialne prezentacie vysledkov staZze ucastnikmi projektu na praktickom vyucovani v
Skole pre dalSich Ziakov a pedagogickych pracovnikov skoly, pre SirSiu verejnost - v médiach, v
Informaénom Centre Mladych, , ako i prezentacia projektu pri novom ndbore Studentov na
zakladnych Skolach. Sme radi, Ze sme mohli prispiet k dobrému menu nasej skoly ako aj k zahrani¢nej

diseminacii vysledkov medzinarodnej mobility Erasmus+.
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Stiavnicki murari stavaju zo slamy.

Na prelome aprila a mdja sa Studenti Strednej odbornej skoly sluZieb a lesnictva odbor murar spolu
s majstrom odbornej vychovy zd&astnili v ramci programu Erasmus plus staze v Ceskej republike v
oblasti Semil, na vystavbe energeticky pasivneho domu. Konstrukcia stavby bola zhotovena zo slamy
a omietana hlinou. Sucastou staze boli dva tyzdne praxe pri samotnej vystavbe, kde si Studenti
vyskusali vSetky technologické postupy. Samotna prax chlapcov nadchla a bola rozsirenim odbornych
zrucnosti v odbore murar. Volné chvile vyuzili Studenti pozndvanim okolitych lokalit a tiez navstevou
hlavného mesta Ceskej republiky Prahy . Celd staZ bola velkym prinosom pre praktické aj kultirne
vzdelanie pre nasich Studentov. Na zdver zhodnotil majitel stavebnej firmy Jan PospiSil prax a
odborné znalosti nasich Studentov za velmi kvalitné a prislUbil spolupriacu s naSou skolou aj na
nasledujuce roky.







