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- DODATOK C.5 K ZMLUVE O POSKYINUTI NENAVRATNEHO
[I FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny vzmysle § 269 ods. 2 zdkona & 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v znend
.3 neskorsich predpisov ,v zmysle § 20 ods. 2 zdkona & 523/2004 Z. z. o rozpodtovych
. pravidlach verejne] spravy aozmene a dopineni niekforych zékonov avzmysle zékona
¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov BEurdpskeho spolodenstva

CISLO ZMLUVY: 110/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskyinuti nenadvratného finanéného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 110/2009/1.1/0PV/DO05 (dalej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle &lanku 8 bod
1 VZP medzi zmhuvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nnazov : Ministerstvo §kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenske] republiky

sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

1CO 00164381

DIC : 2020798725

konajtct : Ing. Bugen Jurzyca

v zastﬁpenil

nazov : Agentira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky pre $trukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

1CO 31819494

DIC : 2022295539

konajtei : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenta zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

E Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvira sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiacehe organu
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. Stredna odborn4 $kola strojnicka
- Sportova 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
Slovenska republika

zapisany v : registri organizacii

 konajtici : Ing., Mgr. Ondrej Holiendik
1CO : 17053722
DIC - 2020558155
Banka : Vieobecna verova banka a.s.
¢islo uctu (vratane predéislia) a kéd banky
zélohové platby:*  a) 2633009151/0200
b) —
predfinancovanie;” a)
b)
refunddeia:’ a)

(dalej len , Prijimatel*)

Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel sa dohodli na zmenéch Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku &. 110/2009/1.1/QPV (dalej len ,Zmluva®), ITMS kéd Projektu
26110130141, v zneni Dodatku &. 1 — registraéné &slo Dodatku 110/2009/1.1/0PV/D01,
Dodatku ¢&. 2 — registraéné &islo Dodatku 110/2009/ L1/OPV/D02, Dodatku &. 3 — registra¢né
¢islo Dodatku 110/2009/1.1/0PV/D03, Dodatku & 4 - registraéné ¢islo Dodatku
110/2009/1.1/0PV/D04, Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 z 07. decembra 2009 a Usmernenia
Poskytovatel'a €. 2 z 11. méja 2010, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabufka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu nahrdadza novou tabulkou »{asovy ramec realizcie Projektu™

Nova tabul’ka je prilohou ¢&. 1 k Dodatku &, 5.
Priloha &. 1 k Dodatku &. 5 sa stédva neoddelitelnou sadastou Zmluvy.,

* Ak sa nehodi, prediarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite
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(2) Priloha & 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu® sa nahriddza novou prilohou
,,Podrobny popis aktivit projektn®.

Novy poadrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku &. 5.
Priloha €. 2 k Dodatku &. 5 sa stdva neoddelitelnou sicastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre tcely tohto Dodatku sa vieobecné zmluvné podmienky oznacuji ako ,,VZP¥, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa ozna¢uje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznaguje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si text tohto Dodatlu riadne a dbsiedne precitali, jeho
obsahu a prdvnym #¢inkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatodne jasné, wrdité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu vélu
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podfa rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobtida platnost’ diiom podpisu Prijimatelom a GCinnost ditom
dorufenia Dodatku Poskytovatel'ovi.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou stcast'ou Zmluvy.

ey L g oadn
Za Poskytovatela v Bratislave, dfia: « = ' i b
Agentira Ministerstva Skolstva, vadly, ikt 4 Sports
Slovenske] republiy yre Strukturdine fandy EJ
Hanulova 5/8, 841 01 Bratislava

Meno a priezvisko Statutarmeho organu/zéstupew Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za PrijimateFa v Kysuckom Novom Meste, dfta; /€540
STREDHA COBOTAA SKCLA STROUMICK

AT Y v
‘ Vo W&\’ Sportovd L{?éca web ®
Podpis: .3, A A, 024 0t KYSUCKE NOVE #5570

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstupen’ Prijimatela
g, g/ tharl) A%
7 ¥ 7

* Ak sa nehodj, prediarknite
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Prilohy 5
Priloha &. 1: Casovy ramec realizacie Projekiu
Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit projektu

% Ak sa nehodi, prediarknite

.




Priloha &. 1 k Dodatku ¢, 5 k Zmluve o poskytouti NFP

[TMS kod Projektu: 26110130141

_(;“asuvy ramec realiziacie Projektu
Nisoy aktivity S | Zaiatok realizdcie aktivity Ukondenie realizdcie _akti’vity“|
DemvaEvy |OIMRRRR) | (MM/RRRR)
H]avneaknvﬂy(lnax ) : — SARRHE ) i o
“znakov pre kazda aktivitu)
1.1 Analyza potrieb 10/2009 04/2010
5 T .
1.2 Vé/tvo%eme skoliskeho 11/2009 10/2010
vzdelavacieho programiu
1.3 Ivmple%nentama do 10/2010 03/2011
vyucovania
2; 1 Doddvka multimediélne] 10/2009 04/2010
ucebne
2.2 Dodavka podporného
hardvéru pre pedagogickych | 10/2009 04/2010
zamestnancov
3.1 Sl::o}en;e lcgqrdlllatoz'a 11/2009 04/2010
odbornych aktivit
3.2 Skolenie pedagogickych 01/2010 12/2010
zamestnancov
Podporné aktivity = -
Riadenie projekiu 1072009 03/2011
Publicita a informovanost’ 10/2009 03/2011
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Priloha €. 2 k Dodatku &. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

CiePové skupiny Pro jektu
"Cielovi skupina T

CicPovymi skupinami v rdmei predmetnej | Cielova skupina pedagogickych

Charakieristika ciclovej skupiny

vyzvy a projektu s zamestnancov Skoly je vo vekovej Strukitire
. ; A L .
- pedagogicki zamestnanci Skoly od 23 do 64 rokov,
vzdelanostna nroven pedagbdgov  Je

vysokogkolské vzdelanie.
Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:
- zZeny: 30
- muZi: 36

- Ziaci Skoly Cielové skupina ziakov Skely je vo vekovej
trukture od 15 do 21 rokov.
Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:

- Zeny: 176

- muzi: 477

Po
ay

drobny popis aktivit
e o

i

1Y

1.1 Analyza potrieb

| Cielom aktivity je zanalyzovat’ potreby cielovych skupin na trhu
| prace (pre ziskanie zamerania buddceho ikolského vzdelavacieho
| programu) a ich zadefinovanie do e-learningového portalu, a tiez
vytvorit’ zoznam §tudentov a pedagogickych zamesinancov, ktori
' budd zapojeni do projektu.

01.10. 2009 —30. 04. 2010

Utel: vymedzenie presnej 3pecifikicie vzdelavacicho e-
Jearningoveho portdlu, poirebného pre implementaciu nového
skolského vzdelavacieho programu, zadefinovanie
| pouzivatel'skych kont pre budtcich pouzivatelov e-learningového
portalu, vytvorenie studijnych skupin, vytvorenie
pouzivatel'skych uétov, nastavenie pristupovych prav podl'a roli

| Dlzka trvania aktivity: 2 mesiace
Vstapy: zoznam Ziakov a pedagogickych zamestnancov skoly

Metody a postupy: Uvedena aktivita priamo suvisi s tvorbou
vzdelavacicho obsahu. Pedagogicki zamestnanci zistia formou
dotaznikov zaujem Ziakov o smerovanie ich d’alsieho studia resp.
budticej profesie, &im zdokumentujl potreby trhu prace v regione
auréia zameranie nového Skolského vzdeldvacieho programu.
| Taktie? zistia troveh dosiahnutych zrugnosti ziakov v oblasti
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prace s IK'T a mieru skisenosti so §tidiom formou e-learningu, na
zaklade ¢oho budl zadefinované o najviac homogénne Studijné
skupiny pre neskordiu realizaciu aktivity 1.3 Implementdcia do

| vyu€ovania.

Vystapy: zoznam Ziakov a pedagogickych zamestnancov so
zadefinovanim pouZivatelskych kont a vytvorenych Studijnych

' skupin, vygenerované prihlasovacie mena a hesla jednotlivych
| pouZivatelov,

Zadefinovanie uZivatel'skych kont sa realizuje formou zadelenia
Studentov podla prislusnosti k jednotlivym triedam. Studijné
skupiny budi vytvorené podla jednotlivych tried.

Za vygenerovanie a prihlasovacich mien a hesiel, nevyhnutnych
pre pristup do e-learningového portalu bude zodpovedny
koordinator odbornych aktivit, ktory bude uzko kooperovat
s odbornikom v oblasti Specifikdcie vzdelavacich prostredi a e-
learningovych portéloy.

Ziaci Skoly, pedagogicki zamestnanci §koly.

CieTova skupina pedagogickych zamestnancov §koly je vo
vekovej Struktire od 23 do 64 rokov, vzdelanostna uroven
pedagdgov je vysoko§kolské vzdelanie.

Cielovd skupina Ziakov $koly je vo vekovej §truktire od 15 do
21 rokov.

Vystupom analyzy bude

- dokument s analyzou vysledkov dotaznikového prieskumu
potrieb trhu préce (Statistické vyhodnotenie prieskumu),

- dokument so zadefinovanim potrieb jednotlivych
ciel'ovych skupin v ramei e-learningového portdlu (menny
zoznam Studentov a pedagogov, vek, trieda Studentov,
zarademie do Studijnych skupin),

- dokument s vygenerovanymi menami a heslami
jednotlivych pouZivatel'ov.

Spétna vizba bude realizovana formou elekironického dotaznika.

1.2 Vytvorenie Skolského vzdelavacieho programu

Vytvorit” vzdeldavaci obsah pre potreby nového $kolského
vzdeldvacieho programu.

01.11.2009—31.10. 2010

Ucel: aktivita je zamerana na tvorbu nového 3kolského
vzdeldvacicho programu — teda na pripravu 8kolského ugebného
planu, u¢ebnych osnov, vnutorného systému hodnotenia

Dlzka trvania aktivity: 10 mesiacov
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| Vstupy: Vstupom st vystupy aktivity 1.1 Analyza potrieb atiez
Statny vzdeldvaci program

Metédy a postupy: Novy Skolsky vzdeldvaci program budd
tvorit’ spolodne vietci zapojeni pedagogicki zamestnanci Skoly
metédou brainstormingu na spolonych pracovnych poradich
a stretnutiach andsledne samostatnou pracou kazdy na casti
Skolského programu prislichajicej svojej aprobacii a predmetu,
resp. skupine predmetov. Stfastou projektu je iaktivita 3.2
Skolenie pedagogickych zamestnancov, po absolvovani kiore)
budu zidastneni pedagogicki zamestnanci schopni zakomponovat’
do pripravovaného vzdeldvacieho programu aj najmoderncjsie
informadné  technmologie.  Stlasne s pripravou  atvorbou
pedagogickej dokumentacie budi vyvijané a do e-learningového
portalu  zaradované nové vzdeldvacie materidly/moduly,
rozdirnjice obsah tohto vzdelavacieho programu.

Vystupy: Struktira a upravené pedagogické dokumenty noveho
skolského  vzdeldvacieho  programu s vySpecifikovanymi
poziadavkami na zaradenie novych materidlov/modulov do e-
learningového portalu a zaradenie ucebnych pomdeok do
vyudovacicho procesu k nasledujucim predmetom: Slovensky
jazyk a literatra, Anglicky jazyk, Nemecky jazyk,
Matematika/Fyzika, Dejepis, Elektronika, FElektrotechnika,
Mechatronika, Technické kreslenie/Strojnictvo, Technicka
mechanika.

Novy skolsky vzdeldvaci program bude vychadzat' zo Statneho
vzdeldvacieho programu. Aktivita predpokladda spolupracu
vietkych zapojenych pedagogickych zamestnancov Skoly, kiori
budi  spolodne brainstormingom na pracovnych poradach
a formou pripomienkovania vytvaranych dokumentov
spolupracovat’ na $pecifikacii koneéne] podoby pedagogickych
dokumentov nového skolského vzdeldvacieho programu a tieZ na
priprave a nastaveni novych modulov e-learningového portalu.
Kazdy zapojeny pedagogicky zamestnanec bude zodpovedny na
zostaveni dasti  vzdelavacieho  programu  aprisluSnych
dokumentov pre oblasti vyudovania prisluchajice jeho aprobacil
a predmetom, resp. skupine predmetov. Koordinovat yytvaranie
jednotlivych &asti a ich spojenie do vysledne; podoby do nového
| §kolského vzdelavacicho programu (vystupy aktivity) bude
Koordinator odbornych aktivit (zodpovedna osoba).

Pedagogicki zamestnanci §koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancoy Skoly je vo
| vekovej truktare od 23 do 64 rokov, vzdelanostna turoveti
| pedagogov je vysokoSkolske vzdelanie.

Upravené vzdeldvacie programy, detailné Easovo-tematické plany
a utebné osnovy a vzdelavaci program $koly.

| Spitna vizba je =ziskavana formou dotaznikov a zapisnic
| z pracovnych porad.
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1.3 Implementécia do vyudovania

PIné nasadenic novych foriem vzdeldavania podla nového
Skolského vzdelavacicho programu (predovietkym forma e-
learningu a distanéného vzdeldvania) do vyudovania.

01.10.2010~31. 03. 2011

Utel: implementacia novovytvoreného dkolského vzdelavacicho
programu, vzdeldvanie Studentov formou e-learningu

Dlzka trvania aktivity: 6 mesiacoy

Vstapy: zoznam Ziakov apedagogickych zamestnancov,
zapojenych do projektu a pedagogickd dokumenticia k novému
skolskému  vzdeldvaciemu programu (vystup aktivity 1.2

| Vytvorenie $kolského vzdelavacieho programu).

| Metédy a postupy: v aktivite ide o zaradenie jednotlivych
| modulov  e-learningového portalu priamo do vyudovania na
| vybratych hodinach, pdide teda predovietkym o aktivau pracu
| s e-learningovym portalom.

| Vystupy: vystupné prace Ziakov z jednotlivych vzdeldvacich
| aktivit

Vyucovanie prostrednictvom e-learningového portalu  bude

| prebichat”  formou zaradovania jednotlivich modulov do

vyuCovama na tychto predmetoch: Slovensky jazyk a literatira,
Anglicky jazyk, Nemecky jazyk, Matematika/Fyzika, Dejepis,
Elektronika, Elektrotechnika, Mechatronika, Technicke
kreslenie/Strojnictvo, Technickd mechanika

Vyucovanie bude prebiehat v multimedidlnej ugebni {(popisana
v aktivite 2.1 Dodévka multimedidlnej ugebne). Jednotlivé témy,
vyuCované prostrednictvom e-learningového portdlu  bud
zarad'ovane v stlade so §kolskym vzdeldvacim programom podla
upravenych ucebnych osnov a ¢asovo-tematickych planov. Ziaci
budn pracovat’ na zadaniach a Glohach v e-learningovom portali
samostatne, v obsahu vSak bude kladeny déraz aj na spolupracu
a komunikéciu atie’ na rozSirovanie zrudnosti prace Ziakov
s informaciami a technoldgiami.

Vystupy z jednotlivych aktivit Ziakov (vypracované ulohy a
materidly) budi dlhodobo archivované v databizach e-
learningového portalu.

Ziaci Skoly a pedagogicki zamestnanci $koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestuancov $koly je vo
vekovej Struktare od 23 do 64 rokov, vzdelanostna Groveit
pedagogov je vysokoskolské vzdelanie.

Cielova skupina Ziakev $kely je vo vekovej §truktire od 15 do
21 rokov.
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Vystupom aktivity budid dotazniky spokojnosti ztéastnenych
Ziakov apedagogickych zamestnancov §koly s realizaciou
projektu a tieZ databdza zaveretnych prac ziakov z jednotlivych
¢rastkovych vzdelavacich aktivit.

Spiitna viizba bude ziskavana formou elektronickych dotaznikov,
elekironickych testov a databaz pracovnych dokumentov Ziakov.

2.1 Dodavka multimedialnej ucebne

Cielom dodavky multimedidlne] uebne je naslednad inovativna
prezentdcia uliva a vyukovych materialov podla nového
Skolského vzdelavacieho programu na vyucovacich hodinach.

01.10. 2009 -~ 30. 04. 2010

Ucel: dodavka a inftalacia multimedidlnej sady do Skoly za
ucelom inovativne) prezentacie uéiva
Dizka trvania aktivity: 2 mesiace

Vstupy: 3pecifikdcia acenové ponuky na realizaciu dodéavky
uéebne, atieZz poziadavky na zaradenie uéebnych pomocok do
vyutovacieho procesu zaktivity 1.2 Vytvorenie Skolského
vzdeldvacieho programu.

Metody a postupy: verejné obstardvanie na dodavku techniky,
dodavka a inStalacia externym dodéavatel'om

Vystupy: dodané komponenty u¢ebne do skoly

Aktivita bude realizovana formou vereiného obstardvania na
dodéavku techniky a naslednej instalacie multimedidlnej sady do
Skoly.

Ucebna bude vyuzivana najskér pedagogickymi zamestnancami
potas realizécie aktivity 3.2 Skolenie pedagogickych
zamestnancov, a neskér pedagogickymi zamestnancami 1 Ziakmi
Skoly podas realizacie aktivity 1.3 Implementacia do vyuovania.

Ziaci $koly a pedagogicki zamestnanci skoly.

Ciefova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekove] $truktire od 23 do 64 rokov, vzdelanostna troven
pedagdégov je vysokoskolské vzdelanie.

Cielova skupina ziakov $koly je vo vekovej Strukture od 15 do
21 rokov.

Dodané komponenty uCebne do ikoly a nainstalovana uéebfia.

Spétna vizba ohladom spokojnosti s formou prezentacie uliva
pomocou dodanej multimedidlnej sady bude realizovana formou
elektronického dotaznika.
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2.2 Dodavka podporného hardvéru pre pedagogickych
Zamestnancoy

Cielom dodavky podporného hardvéru pre pedagogickych
zamestnancov je poskytnit’ pedagogickym zamestnancom
moderné ndstroje na implementdciu Skolského vzdeldvacicho
programu do vyucovania.

01. 10. 2009 - 30. 04, 2010

Udel: dodavka a inStaldcia notebookov a prisiulenstva pre
pedagogickych zamestnancov s ciefom d'alSieho zavddzania
inova¢nych metod do vyutovama

Dlzka trvania aktivity: 2 mesiace

Vstupy: $pecifikicia a cenové ponuky na realizdciu dodavky
podporného hardvéru pre pedagogickych zamestnancov

Metédy a postupy: verejné obstardvanie na dodavku techniky,
dodévka a indtaldcia externym dodavatel'om

Vystupy: dodany hardvér pre pedagogickych zamestnancov

Aktivita bude realizovand formou dodavky a inStalacie
notebookov a prislugenstva pre pedagogickych zamestnancov.

Dodany podporny hardvér pre pedagogickych zamestnancov bude
yyuZivany pedagogickymi zamestnancami pri realizdcii aktivit
1.3 Implementacia do vyucovania a 3.2 Skolenie pedagogickych
Zamestnancov.

Pedagogick{ zamestnanci 8koly.

Ciefova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od 23 do 64 rokov, vzdelanostna Groveil
pedagdgov je vysokoskolské vzdelanie.

Dodané komponenty pre pedagogickych zamestnancov.

Spitna vizba ohladom spokojnosti s formou pripravy udiva
formou multimedidlne sady bude realizovana formou
elektronického dotaznika.

3.1 Skolenie koordinatora odbérnycﬁ aktivit

Ciclom aktivity je zaSkolenie 2 koordindtorov odbornych aktivit
pre pracu a spravu e-learningového portalu na skole.

01.11.2009 - 30. 04. 2010

Ugel: zaskolenie pedagogického zamestnanca Skoly (koordinatora
odbornych aktivit) z dévodu zabezpedenia podpory pre vietkych
ostatnych pedagogickych zamestnancov a Ziakov, zaskolenie v

6
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oblasti inStalovania a pouZivania dodanej multimedialnej uéebne
a zaSkolenie v oblasti pouZivania dodanych didaktickych
pomécok.

Dlzka trvania aktivity: prezenéné gkolenie a ditanéné skolenie
v priebehu 2 mesiacov

Vstapy: dodana multimedilna sada a zrealizovany e-learningovy
portéal

Metédy a postupy: $kolenia

Vystupy: vySkoleni pedagogicki zamestnanci skoly (koordindtori
odbornych aktivit).

Cielom aktivity je zakolenie v oblasti spravy apouzivania e-
learningového  portalu  na  kombinovanom  (prezentnom
a ditan¢nom) Skoleni, realizovanom doddvatelom rieenia
vzdelavacieho e-learningového portalu. Prezenéné $kolenie bude
v trvani min. 5 dni (5 dnf po 8 hod.), pokradovat bude distanénou
formou po dobu min. 40 dni. Obsahom prezenéného skolenia
bude indtaldcia azékladnd sprava e-learningového portdlu
a dodanej multimedilnej utebne (to zn. instaldcia, vytvorenie a
pridanie novych $tudijnych skupin, a zékladna sprava novych
vyukovych modulov e-learningového portdlu). Obsahom
nasledného diftanéného $kolenia, realizovaného dodavatelom
rieSenia  dodavky multimedidinej udebne, bude rozdirovanie
zru¢nosti v oblasti spravy a pouzivania e-learningového portélu a
dodanej multimedialnej udebne a modelové riefenie moznych
vzniknutych situdcli pri pouZivani portalu audebne (to zn.
predovietkym rieSenie konflikinych situdcii, havarii, Gdrfba
komponentov dodanej multimedialnej ugebne, sprava skolskych
databaz a ostatného Skolského obsalu v e-lerningovom portali).

Pedagogicky zamestnanec skoly (koordinator odbornych aktivit)

Certifikat o absolvovani Skolenia.

Prezenéna listina zo $kolenia.

| 3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov

Zaskolenie pedagogickych zamestnancov Zkoly pre pracu s e-
learningovym portalom, s dodanou multimedidlnon udebiion
a d’al§imi dodanymi didaktickymi pomockami.

01.01.2010 -31. 12. 2010

Utel:

1. za8kolenie pedagogickych zamestnancov a zvyienie ich
pocitatove] gramotnosti  potrebne] pre pracu  se-
learningovym portalom

2. zalkolenie pedagogickych zamestnancov pre priacu s
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multimedialnou uéebiiou
Dizka trvania aktivity: kombinované prezenéné a diftaning
vzdelavanie po dobu 6 mesiacov
Vstupy: pedagogicki zamestnanci zapojeni do projekiu, dodand
multimedidlna udebtia a zrealizovany e-learningovy portal
Metody a postupy: st popisané v nasledujlicom texte v Casti
Metodoldgia aktivity
Vystapy: zaskoleni pedagogicki =zamestnanci pre pracu s
portdlom a multimedidlnou uéebiiou

Zaskolenie bude realizované formou série prezenénych Skoleni
kombinovanych s diStan¢nou formou Stadia. Obsah Skoleni bude
zamerany ha  vyuZzitie portalu, multimedidlne] ulebne
a podporného  hardvéru pre pedagogickych zamestnancov
v novom Skoiskom vzdelavacom programe.

Uvodné prezenéné 3kolenie vrozsahu min. 2 dni zrealizuje
priamo na $kole uZ vySkoleny pedagogicky zamestnanec Skoly
(koordinator odbornych aktivit — vyskoleny bude v ramci
predchadzajucej aktivity 3.1 Skolenie koordinatora odbornych
aktivit). Obsah §kolenia bude zamerany na Uvod a zakladnd pricu
s e-lerningovym portdlom a dodanou multimedialnou ucebiiou.
Po absolvovani tohto zdkladného Skolenia budu pedagogicki
zamestnanci nad’alej Skolenf formou ditan¢ného vzdelavania a e-
learningovych metdd po dobu min. 5 mestacov. Ciel'om tejto Casti
vzdeldavania bude ziskanie praktickych skusenosti a zrucnosti
potrebnych pre pracu so zakladnymi i roz§irenymi funkciami e-
learningového portdlu. Pdjde najmid o ziskanie zruénosti
potrebnych  pre  samostatni  pripravu  atvorbu  novych
vzdeldvacich modulov, vyukovych materidlov, testov, hodnoteni
a vykazov v e-lerningovom portali. Pocas Stidia didtancnou
formou budd pedagogicki zamestnanci vytvarat uZ vlasiné
vyukové materidly pre e-learningovy portal, ktoré buda
prezentovat’ na poslednom prezencnom Skoleni v zavere
realizcie tejto aktivity. Posledné prezenéné Skolenie zrealizuie
pedagogicky zamestnanec $koly (koordinator odbornych aktivit)
vygkoleny vramci predchddzajucej aktivity 3.1 Skolenie
koordinatora odbornych aktivit).

Preskoleni pedagogicki zamestnanci budt po absolvovani Skoleni
schopni samostatne vytvarat pre e-learningovy portdl nové
vyukové moduly, testy atlohy. Po absolvovani asti $kolenia
zamerane] na pracu s dodanou multimedidlnou ulebiiou
a podporného hardvéru pre pedagogickych zamestnancov budt
nasledne schopni inovativne prezentovat uéivo vsulade
s vytvorenym novym Skolskym vzdelavacim programom.

Pedagogicki zamestnanci $koly.

Ciefova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Strukture od 23 do 64 rokov, vzdelanostna Uroven

.| pedagogov Je vysokoskolské vzdelanie.




I'TMS kod Projektu: 26110130141

Doklady o zagkoleni pedagogickych zamestnancov pre précu s e-
learningovym portdalom a multimedialnou uéebiou.

Spéitna vizba bude realizovand formou clektronického dotaznika.




