Centrum vol'ného ¢éasu, ICO: 37873431, M. R. Stefanika 870, 093 01 Vranov nad Toplou,

kontaktné Gdaje: 055/4464705, cvc@cvcvranov.edu.sk , https://cvcvranov.edupage.org/

ako prevadzkovatel informacného systému zverejnuje za UcCelom dodrziavania spravodlivosti

a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych tdajov pod ndzvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
v zmysle ¢lanku 13 a prisluénych recitdlov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osob pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov (dalej len ,Nariadenie")
a zakona NR SR¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon o ochrane osobnych Udajov")

Ucelmi spractivania osobnych tdajov st dévody, pre ktoré sa spractivaju osobné Gdaje dotknutych

0s6b (zamestnancov, Ziakov, Ziadatelov, staZovatelov a podobne) v nasich informaénych
systémoch na presne uréenych pravnych zékladoch.Ucely st konkrétne uréené, vyslovne uvedené
a opravnené, pricom pri spracuvani osobnych uUdajov dotknutych os6b dodrziavame zasadu
zakonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé Uclely a pravne zaklady su uvedené v prilohe

tychto Zasad ochrany osobnych Udajov).

Dotknuté osoby, o ktorych su spracuvané osobné udaje v nasich informacénych systémoch pre

konkrétne vymedzené Gcéely si mdZu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym Udajom- ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, & sa spracivaju

Vade osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto (dajom, a to v rozsahu Géelov
a doby spracuvania, kategorie dotknutych osobnych Udajov, okruhu prijemcov, o postupe
v kazdom automatickom spracuvani, pripadne o nasledkoch takéhoto spracuvania. Ako
prevadzkovatel mame pravo pouzit véetky primerané opatrenia na overenie totoZnosti
dotknutej osoby, ktora Ziada o pristup k udajom, najma v suvislosti s onlinesluzbami a
identifikatormi (¢lanok 15, recitdl 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie nelplnych osobnych Gdajov (Clanok 16, recital
65 Nariadenia).

c) Pravo na vymaz- ,zabudnutie" tych osobnych Udajov, ktoré uz nie su potrebné na uGcely, na

ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani suhlasu, na zaklade ktorého sa spraclvanie
vykonava; pri nezakonnom spracuvani; ak sa osobné Udaje ziskavali v suvislosti s ponukou
informacnej spolo¢nosti (pri defoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v ¢ldnku 17,

recital 65, 66 Nariadenia.

d) Prdvo na obmedzenie spracUvania je mozné uplatnif, akako dotknutd osoba napadnete
spravnost osobnych U(dajov a ostatnych ndleZitosti v zmysle ¢&ldnku 18, recitdlu 67
Nariadenia, ato formou docCasného presunutia vybranych osobnych Udajov do iného
systému spraclvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranych osobnym udajov
alebo docasné odstranenie spracuvania.

e) Pravo na prenosnost osobnych Udajovje pravo Vami poskytnuté osobné Gdaje do nasich

informaénych systémov na zdklade suUhlasu alebo plnenia zmluvy preniestk daldiemu
prevadzkovatelovi v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom
formate,pokial’ je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok ¢lanku 20, recitalu 68

Nariadenia v pripade,ak sa spraclUvanie vykondva automatizovanymi prostriedkami.


mailto:cvc@cvcvranov.edu.sk
https://cvcvranov.edupage.org/

Uplatfiovanim tohto prava nie je dotknuty ¢lanok 17 Nariadenia. Prdvo na prenosnost
Udajov sa nevztahuje na spracUvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo
verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy,
méteako dotknutd osoba pravo podat v zmysle ¢ldnku 77 Nariadenia staznost Uradu na
ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, Ze spraclvanie osobnych Udajov, ktoré sa

Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo zakonom o ochrane osobnych Gdajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa konkrétnej
situacie proti spracivaniu Vasich osobnych (dajov, ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako
prevadzkovatelovi a taktiez ak je spraclUvanie nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov, ktoré
sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spraclvania vykonavanom organmi
verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju
Vasezaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyzadujua ochranu

osobnych Gdajov (najmé ak je dotknutou osobou dieta).

Centrum volného ¢asu, M. R. Stefanika 870, 093 01 Vranov nad Toplou prijala ako prevadzkovatel
informacného systému vSetky primerané personalne, organizacné a technické opatrenia za Ucelom
maximalnej ochrany Vasich osobnych (dajov s cielom v éo najvdcdej miere zniZit riziko ich
zneuzitia, Uniku a podobne. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajucej z ¢lanku 34 Nariadenia Vam
ako dotknutym osobam oznamujeme, Ze ak nastane situacia, ze ako prevadzkovatel porusime
ochranu Vasich osobnych Udajov spdsobom, ktorym pravdepodobne povedie k vysokému riziku

pre prava a slobody fyzickych oséb, bez zbytoéného odkladu Vam tdto skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: z dévodu dodrZiavania zasady minimalizacie si vSetky Vami poskytnuté osobné
udaje nevyhnutnou zdkonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich spracdvania.
Neposkytnutie povinnych Gdajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy méze mat za nasledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

V pripade akychkolvek otazok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste nas
kontaktovali na nasu mailovi adresu: Centrum vol'ného &asu, M. R. Stefanika 870, 093 01
Vranov nad Topl'ou alebo Cislo +421 57 4464 705

alebo sa obratte na nasu externt zodpovednul osobu, spoloénost CUBS plus, s.r.0., Masarykova
21, 040 01 Kosice, kontakt: cubsplus@oou.sk.



Priloha k Zédsaddam ochrany osobnych Gdajov

Uéel a pravny zaklad spraciivania osobnych Gdajov

Ucel spracuvania osobnych udajov

plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napriklad na zdklade dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane
predzmluvnych vztahov

Nazov informacného systému

Personalna a mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Ustava Slovenskej republiky, zdkon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 312/2001
Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zdkon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢.595/2003Z.z. o dani
z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 563/2009 Z. z. osprave dani (danovy poriadok)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zdakon NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov, z. NRSR ¢.462/2003 Z. z.
o nahrade prijmu pri docCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004
Z. z. o zdravotnom poisteni a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom doéchodkovom sporeni
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov, zédkon NR SR ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR (. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a ozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a ozmene a doplneni niektorych zadkonov, zakon NR SR
¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a ozmene a doplneni
niektorych zakonov, zdkon NR SR ¢. 152/1994 Z. z.
o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zakona NR SR
¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
dochodkovom sporeni, zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z.
o bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov. Spracuvanie osobnych
Udajov je povolené zakonom ¢&. 577/2004 Z. z.
o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia a o Uhradach za sluzby
slvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni
neskorSich predpisov, zdkonom ¢. 578/2004 Z. z.
o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch
prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii
prac z hladiska zdravotnych rizik a o naleZitostiach navrhu
na zaradenie prac do kategérii, zakon ¢. 355/2007 Z. z.




o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov
a suvisiace pravne predpisy, zakon ¢. 204/2014 Z. z. ktorym
sa meni a doplfha zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 470/2011 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon
¢. 124/2006 Z. z. o bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci
a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a ktorym sa doplna zakon
¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o =zlozeni  timu
odbornikov, ktori ju vykonavaju a o poziadavkach na ich
odbornut spdsobilost.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel - technik BOZP, sprostredkovatel
na spracuvanie agendy pracovnej zdravotnej sluzby, organy
verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
Odborovy zvaz PSaV na Slovensku, Zdravotné poistovne,
doplnkové dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské
spolocnosti, zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

— Osobny spis zamestnanca - 70 rokov od narodenia,

- Dovolenky - 3 roky,

- Dochadzky - 3 roky,

— Ziadosti o prijatie do zamestnania a ich odpovede - 5
rokov,

- Dokumentacia k vyberovému konaniu - 5 rokov,

- Mzdové listy - 50 rokov,

- Starostlivost o zamestnanca (zivotné  jubiled,
rekreacie,...) - 5 rokov,

— Dohody - 5 rokov,

- Lahké urazy - 5 rokov,

- Tazké - 5 rokov,

— Doklady o pracovnej urazovosti z hladiska nahrad Skod
spb6sobenych na zdravi - 5 rokov,

- Zaznamy o0 Urazoch a ich presSetreni, zaznamy
z predetrenia tazkych a smrtelhych Grazov - 5 rokov,

- Dokumentacia Skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -
5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocniuje sa

Ucelom spraclvania osobnych (dajov je spraclvanie
objednavok, doslych faktar a fakturacia odberatelom, styk
s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investicného majetku (vratane automatického odpisovania)
a drobného majetku, vedenie jednoduchého/podvojného
uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

Ekonomicko-uctovny

Pravny zaklad

v

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty v zneni neskorsich predpisov, zadkon ¢. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakon &¢. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zékon ¢. 40/1964
Zb. Obcdiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni

v

zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni




neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 400/2009 Z. z.
o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsSich predpisov, zdkon ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Uzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

- Mzdy ( podklady pre zostavenie miezd, vystupy miezd,
vyplatné listiny) - 5 rokov,

— Prihldsenia (odhldsenia) do zdravotnej a socialnej
poistovne - 5 rokov,

- Darové vykazy - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spractvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie databazy uchadzaCov o zamestnanie,
ktori prevadzkovatelovi IS zaslali Ziadosti o prijatie
do zamestnania, a to dobrovolne, bez vypisaného
vyberového konania.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie

Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych o0s6b pri spracuvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Gidajov.

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Ziadosti o prijatie do zamestnania a ich odpovede - 5
rokov,
- Dokumentacia k vyberovému konaniu - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocniuje sa

Centrum volného cdasu zabezpecuje podla vychovného
programu Skolského zariadenia vychovno-vzdelavaciu,
zadujmovl a rekreaénl &innost deti, rodi¢ov a inych o0sdb
do veku 30 rokov v ich volnom cCase. Centrum volného Casu
usmernuje rozvoj zaujmov deti a ostatnych zuacastnenych
0sOb, utvara podmienky na rozvijanie a zdokonalovanie ich
praktickych zrucnosti, podiela sa na formovani navykov
uzito¢ného vyuzivania ich volného ¢asu a zabezpecuje podla
potrieb sutaZe deti zdkladnych $kél a strednych $kél.

Nazov informacného systému

IS Centrum volného c¢asu

Pravny zaklad

Spractvanie osobnych (dajov je povolené Ustavou SR,
zékonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) v zneni neskorsSich predpisov, vyhlaska MS
SR ¢. 306/2009 Z. z. o skolskom klube deti, Skolskom
stredisku zaujmovej Cinnosti, centre volného ¢asu, Skolskom
hospodarstve a stredisku odbornej praxe, zakonom NR SR
¢. 36/2005 Z. z. o rodine, zdkonom SNR ¢. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave, zakonom
NR SR ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike a suvisiacimi
platnymi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,
zriadovatel, kontrolné organy, organy verejnej spravy

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

— Osobny spis Ziaka - 10 rokov, )

- Zaujmové Utvary ( Zaznam o praci v ZU, tematické plany
ZU, triedna kniha) - 5 rokov,

- Zaradenie podla odbornych Cinnosti - 5 rokov,

— Lekarske prehliadky Zziakov, potvrdenie o bezinfeknosti
dietata - 5 rokov, 3

—  Prihldska na ¢innost v CVC - 5 rokov,

— Triedna kniha - 10 rokov,

— Triedny vykaz - 60 rokov od narodenia.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane

rofilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocniuje sa

V rdmci predmetného informacného systému dochadza
k spracuvaniu osobnych Udajov fyzickych oséb, ktoré
su Ucastnikmi tabora organizovaného centrom volného ¢asu.

Nazov informacného systému

Evidencia Ucastnikov tabora

Pravny zaklad

Sljhlas v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osd6b pri spracuvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov.

Kategdrie prijemcov

Kontrolné organy, organy verejnej spravy iné osoby, v ramci
poskytovanej sucinnosti a iné opravnené subjekty.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Osobny spis ziaka - 1 rok,
- Prihld8ka na ¢&innost v tadbore - 1 rok.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocniuje sa

Spracovanie osobnych Udajov za UcCelompropagacie
prevadzkovatela, zverejhovania fotografii zamestnancov
so zédmerom budovat jeho dobré meno, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo vnutornych
administrativnych  priestoroch, na socidlnych sietach
so zdmerom budovat jeho dobré meno.

Nazov informacného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na archivéciu os. Udajov

Propagacné filmy, fotografické materidly viazuce sa ku Skole
- 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutodriuje sa

Ucelom spraclvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je priprava a vedenie zmluvnych vztahov v oblasti
prendjmu nehnuteného majetku prevadzkovatela fyzickym
osobam.

Nazov informacného systému

Zmluvné vztahy - prendjom priestorov

Pravny zaklad

SpracUvanie osobnych Udajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom a suvisiacimi pravnymi predpismi

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Ndjomné zmluvy - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa




Ucel spracuvania osobnych udajov

verejného obstaravania na zabezpelenie a obstaranie
tovarov, prac a sluzieb.

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najma
konateloch pravnickych oséb), ktoré sa zo zakona zucastnili

Nazov informacného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osd6b pri spracuvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Nadlimitné - 10 rokov,
- Podlimitné - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocniuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR na absolventskej praxi u prevédquvatel’a.
Ucelom je v zmysle dohody prevadzkovatela s UPSVaR
umoznit dotknutym osobam vykondvat absolventsk( prax
podla § 51 Zakona o sluzbach zamestnanosti v podmienkach
prevadzkovatela (zamestnavatela).

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzaCov o zamestnanie z Uradu préce,
socidlnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykonavajlcich
u prevadzkovatela absolventsku prax

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR
¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov, zakon NR SR ¢. 124/2006
Z. z. o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Dochadzky - 3 roky,

Lahké drazy - 5 rokov,

Tazké - 5 rokov,

Doklady o pracovnej urazovosti z hladiska nahrad Skod

- Zaznamy o Urazoch a ich presetreni, zaznamy

— Dokumentacia skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -

spb6sobenych na zdravi - 5 rokov,
z predetrenia tazkych a smrtelhych Urazov - 5 rokov,

5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutodriuje sa

UcCelom spracuvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach -
Studentoch/ziakoch, ktori sa zucastnia na odbornej praxi
(praktickom vyucovani) u prevadzkovatela IS trvajucej
vopred vymedzeny Cas.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

Zakon NR SR C. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zdkon o vysokych skolach
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych  zadkonov, zdkon NR SR ¢ 124/2006
Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,




zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

— Dochadzky - 3 roky,

- Lahké urazy - 5 rokov,

— Tazké - 5 rokov,

- Doklady o pracovnej Urazovosti z hladiska nahrad skod
spb6sobenych na zdravi - 5 rokov,

- Zaznamy o Urazoch a ich

preSetreni, zaznamy

z presetrenia tazkych a smrtelhych Urazov - 5 rokov,
— Dokumentacia skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -
5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocniuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je spracovanie dokumentacie potrebnej
pre  vyuctovanie persondlnych  vydavkov internych
zamestnancov organizacie, ako aj zamestnancov mimo
pracovného pomeru.

Nazov informacéného systému

IS Projekty zo Strukturalnych fondov

Pravny zaklad

Spracovavanie a uchovavanie osobnych Uudajov vyplyva
zo vseobecnych podmienok zmliv o poskytnuti finanéného
prispevku v ramci jednotlivych grantovych schém
a operacnych programov Strukturalnych fondov EU.

Kategorie prijemcov

Eurdépska Komisia a jej splnomocneni zastupcovia, Riadiace
a kontrolné organy jednotlivych operacnych programov
a nimi poverené osoby, Partneri projektov (najma hlavni
partneri/prijimatelia, ktori zastresuju projekt voci riadiacim
orgénom programu), Utvary finanénej kontroly, NKU,
CertifikaCné organy, Organy auditu a nimi poverené osoby,
organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Projekty - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutodniuje sa

V ramci predmetného informacného systému dochadza
k spracovaniu osobnych Udajov fyzickych os6b, ktoré su
Gcastnikmi  sdtazi  organizovanych  prevadzkovatelom
za ucelom vedenia ich evidencie.

Nazov informacného systému

IS Ucastnici sutazi

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba mé pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sUhlasu neméd vplyv na zdkonnost spracUvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

- média,

- iné opravnené subjekty podla § 10 ods. 2 zdkona NR
SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- SufaZe a olympiddy (vysledky, programovo-organizaéné
zabezpeclenie) - 5 rokov,

- Sutaze vyhlasované CVC ( vysledky,
organizacné zabezpecenie) -5 rokov.

programovo

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa




Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je vybavovanie staznosti v sulade so zdkonom
o staznostiach, a to vykonavanie postupov pri ich podavani,

evidovani, prijimani, preSetrovani a pisomnom oznameni
vysledku preSetrenia staznosti alebo prekontrolovania
staZnosti.

Nazov informaéného systému IS Staznosti

Pravny zaklad Spraclivanie osobnych U(dajov je povolené Ustavou

Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢&. 9/2010 Z. z.
o staZnostiach v zneni zdkona 289/2012 Z. z.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

StaZnosti — 10 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocniuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v sulade so zakonom
o slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen
vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatemi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu
k informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ziadosti na zaklade zadkona ¢. 211/2000 Z.z.
0 slobodnom pristupe k informéaciam

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych U(dajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zdkonom NR SR ¢. 18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych (dajov.

Kategorie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Spristupnenie informacii v sulade so zadkonom o slobodnom
pristupe k informaciam - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je sprava registratiry ako riadna evidencia
zdznamov (vedenie Uplnej a presnej evidencie zaznamov
v registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zdznamov),
ktoré nie su potrebné pre dal$iu ¢innost a uplynuli lehoty ich
ulozenia, evidencia doslej a odoslanej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratary

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente).

Kategdrie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Bezna koresSpondencia - 3 roky

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodriuje sa




Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraculvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je preSetrovanie podnetov podla zakona NR SR
¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich
s oznamovanim protispoloCenskej cinnosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov

Nazov informacného systému

IS Podnety podla zdkona NR SR ¢. 307/2014 Z. z.
o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispoloCenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach
sUvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej cinnosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategdrie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Podnety - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane

rofilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocniuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych
vztahov so samostatne zarobkovo ¢innymi osobami. V rémci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktiry
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacéného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatefom a SZCO povolend Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom
o  zivnostenskom  podnikani  (Zivnostensky  zakon)

a_suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

organy sStatnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonéeni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v ramci Uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane

rofilovania

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Neuskutocniuje sa

Ucelom spractvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie databazy zastupcov, respektive
zamestnancov dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia
ich  pracovnych, sluzobnych a funkénych povinnosti
a zabezpeclenia  plynulych  dodavatelsko-odberatelskych
vztahov.

Nazov informacéného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

§ 78 od. 3 zdkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

Kategdrie prijemcov

Nie s

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo diia skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je vybavovanie Ziadosti fyzickych os6b smerujlcich
k uplatfiovaniu ich prav ako dotknutych o0s6b v zmysle




Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych osOb pri spracivani osobnych Udajov
a o volhom pohybe takychto Gdajov.

Nazov informacéného systému

IS Uplatriovanie prav dotknutych oséb

Pravny zaklad

(VII.,15 az 22 a 34 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych o0s6b pri spracuvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov

Kategorie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa




